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l. Introduccién

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META pone a disposicién de los interesados el
pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de obra cuyo
objeto es la “REALIZAR ADECUACION Y SUMINISTRO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO Y EL ARCHIVO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL
META

IMPUTACION PRESUPUESTAL.:

El valor antes resefiado se presupuesta y se encuentra respaldado con los siguientes recursos,
presupuestales:

CODIGO DE VALOR
CUENTA NOMBRE DE CUENTA

2.1.2.01.01.004.01. | MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA
02 _OFICINA

$ 149.996.751,77

El objeto a contratar se encuentra incorporado en el plan anual de adquisiciones de la Entidad para la
vigencia 2023, Rubro 2.1.2.01.01.004.01.02, Nombre de Cuenta: MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN
LA OFICINA por valor de $ 149.996.751,77, segun certificado de plan anual de adquisiciones N° 218 del
17 de marzo de 2023 expedido por la técnico aimacenista LINA PAOLA GUTIERREZ HERRENO vy se
cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal N° 312 de fecha 17 de marzo de 2023 por valor de
$ 149.996.751,77, expedido por la Subdireccion General del Instituto.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS Y BIENES O SUMINISTROS REQUERIDOS:

A. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

El Instituto de cultura del Meta, atendiendo a las necesidades expuestas y para cumplir con el objeto del
presente contrato de obra requiere contratar una (1) persona natural o juridica, que acredite dentro de
su actividad comercial actividades relacionadas con el objeto a contratar, que cuente con la capacidad
técnica, econémica y experiencia relacionada con el objeto:

Ne. DESCRIPCION UN CANT

1 | MOBILIARIO

SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA DE BATIENTE INC MARCO EN
ALUMINIO SISTEMA PROYECTANTE, MARCO 3"x1", VIDRIO DE SEGURIDAD

11 LAMINADO Y/O TEMPLADO 5mm, COMPOSICION 3+3, PISAVIDRIO CURVO M2 579
INCLUYE CHAPA DE BOLA Y PELICULA SAND BLASTING. Nit. 822002144-3
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1.2

PUESTO DE TRABAJO GERENCIAL EN L, (MEDIDA: 1,80m X 1,80m)
COMPUESTO POR:
* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA, CON SISTEMA DE DILATACION
DE SUPERFICIE.
* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA Y FORMABORDE EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO.

ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE LAMINADO EN AGLOMERADO
RH DE 9 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA
FORMABORDE EN PvC RIGIDO TERMOFUNDIDO.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

UND

3,00

1.3

PUESTO DE TRABAJO DIRECTOR DIM: (2,00m X 1,80m) COMPUESTO POR:
* SUPERFICIE DE 2,0 X 0,70 EN AGLOMERADO RH DE 15 mm, CANTO EN
PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, BASE EN ESTRUCTURA EN RH DE 25mm.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO.
* RETORNO: CON SUPERFICIE DE 1,10m X 0,60m EN AGLOMERADO RH DE
18MM, CANTO EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO INCLUYE ARCHIVADOR
EN RH, ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA, FORMA
BORDE EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, CON 3 (1° ENTREPANOS
/2°CAJONERAS DE 15CM Y 1 DE 30CM / 3°PUERTA +ENTREPARNOS).

UND

1,00

1.4

PUESTO DE TRABAJO OPERACIONAL EN L, (MEDIDA: ENTRE 1,40m A
1,70m X 1,50m), COMPUESTO POR:
* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA EN POLVO, CON SISTEMA DE
DILATACION DE SUPERFICIE.
* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA Y FORMABORD EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO.

* ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE METALICO TIPO MERIDIAM,
CERRADURA Y LLAVES.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMABORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

UND

5,00

15

SILLA PARA DESPACHO: ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN
POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM TAPIZADO EN TELA.
ESPALDAR EN MALLA AUTOPORTANTE EN POLIESTER NEGRO CON
MARCO EXTERNO Y SOPORTE LUMBAR GRADUABLE CON ALMOHADILLA.
CABECERA TAPIZADA Y GRADUABLE.
MECANISMO SYNCRO QUE PERMITE REGULAR EL ANGULO DE
INCLINACION DEL ESPALDAR CON RELACION AL ASIENTO Y SISTEMA DE
TENSION DEL ESPALDAR POR MEDIO DE PERILLA QUE PERMITE
AJUSTAR AL PESO DE CADA USUARIO. GRADUACION DE ALTURA
NEUMATICA. BASE DE 5 ASPAS EN NYLON @ 660MM. RODACHINAS DOBLE
RUEDA DE @ 60MM. BRAZOS GRADUABLES EN ALTURA Y PAD EN
POLIURETANO.

UND

3,00
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1.6

SILLA PARA PUESTOS OPERATIVO: ESPALDAR TAPIZADO EN TELA,
ESPUMA LAMINADA ROSADA DENSIDAD 26, ESPESOR 5CM CON
COBERTOR DE ESPALDAR EN POLIPROPILENO INYECTADO DE ALTA
RESISTENCIA. ASIENTO TAPIZADO EN TELA ANTITRANSPIRANTE CON
ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM,
COBERTOR Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLOPROPILENO INYECTADO.
MECANISMO INCLINACION DEL ESPALDAR. BLOQUEO ANGULO DE
INCLINACION DEL ESPALDAR. CONTACTO PERMANENTE. ACCION
ELEVADORA DEL ASIENTO Y CREMALLERA PARA ELEVACION DEL
ESPALDAR. BASE 5 ASPAS EN NYLON @ 620MM. RODACHINAS DOBLE
RUEDA DE @ 50MM. BRAZOS FIJOS EN POLIPROPILENO INYECTADO DE
ALTA RESISTENCIA

UND

24,00

1.7

SILLA INTERLOCUTORA, ESPALDAR TAPIZADO EN MALLA NYLON DE ALTA
RESISTENCIA, ENMARCADO POR SU ESTRUCTURA DEL ESPALDAR EN
POLIPROPILENO. ASIENTO TAPIZADO EN MALLA NEGRA CON ESPUMA
INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, COBERTOR
Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLIPROPILENO INYECTADO. BASE EN
ESTRUCTURA DE 4 PATAS CROMADAS EN TUBO REDONDO DE 1".
BRAZOS FIJO FABRICADOS EN POLIPROPILENO.

UND

10,00

1.8

SILLA DIRECTOR (A) ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO
DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, TAPIZADO EN TEXTIL NEGRO. FORRO DE
TELA REMOVIBLE, ESPALDAR EN MALLA GRIS OSCURO CON BLOQUEO
EN 4 POSICIONES DE AMGULO DIFERENTES. SOPORTE LUMBAR
AJUSTABLE EN ALTURA MECANISMO DE MOVIMIENTO DE ESPALDAR Y
ASIENTO SINCRONIZADO, SISTEMA DE AUTO-REGULACION (AUTOFIT) DE
LA TENSION. MECANISMO DE PROFUNDIDAD DEL ASIENTO (SLIDER).
AJUSTE NEUMATICO DE REGULACION DE ALTURA BRAZOS AJUSTABLES
EN ALTURA, PROFUNDIDAD Y ANCHO CON SUPERFICIE EN
POLIURETANO.

UND

1,00

1.9

MESA DE JUNTAS DIM (2,40m X 1,20m) SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH
DE 15Mm COMO BASE Y UN REENGRUESE DE 25MM PARA UN TOTAL DE
40MM MACIZO, INCLUYE UN GROMMET PARA CONEXION USB, HMDI, VOZ
Y DATOS, CORRIENTE A 110V. CON DILATADORES EN ACERO DE
60X60MM, ESTRUCTURA DE SOPORTE EN RH DE 19MM, CANTO EN PVC
TERMOFUNDIDO DE ALTA RESISTENCIA, PERFILES EN ALUMINIO DE 2X1.

UND

1,00

1.10

ADQUISICION E INSTALACION DE VIDRO CRUDO 4 MM INCOLORO PARA
PUERTAS EN SISTEMA PERSIANA. DIM: ENTRE 1.15Y 1.10X2.87M

M2

4,00

111

ARCHIVO RODANTE CUADRUPLE, MECANICO.

COMPUESTO POR:

* 2 MODULOS FIJOS SENCILLOS CON 4 UNIDADES DE CONSULTA.
* 1 MODULO MOVIL DOBLE CON 8 UNIDADES DE CONSULTA.

* 1 PUERTAS CON CERRADURA.

MEDIDA ESTANTE:

0.90m DE FRENTE X 0.40m DE FONDO X 2.00m DE ALTO.

INCLUYE 7 ENTREPANOS Y 6 ESPACIOS UTILES.
ESPECIFICACIONES ESTRUCTURA:

PARALES VERTICALES EN CAL 16, ENTREPANO EN CAL 22 REFORZADO,
SISTEMA DE UNA GRADUABLE.

CAPACIDAD DE ARCHIVO:

96 MT LINEALES.

384 CAJAS X-200.

MEDIDAS DE ARCHIVO:

*4.10ml X 2.60ml

UND

1,00

2. adecuaciones:
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NC°. DESCRIPCION UN CANT
ADECUACIONES INFRAESTRUCTURA
21 SALIDA PARA TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA UND 42,00

SUMINISTRO E INSTALACION (NORMAL)
2.2 | ALAMBRE CU AISLADO No12 DUCTO INSTALADO ML | 2065,00

TABLERO PARCIAL 18 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER
SUMINISTRO E INSTALACION

CANALETA METALICA PERIMETRAL EN COLLED ROLLED CAL 24
2.4 | DE 12CM X 5CM X 2M CON DIVISION INCLUYE TROQUEL DE SALIDA| ML 58,00
(datos/voz/regulada) ACABADO EN PINTURA ELECTROSTATICA
DUCTO EN TUBERIA EMT DE 3/4" INC ACCESORIOS DE FIJACION A
2.5 | PLACA, VARILLA ROSCADA, CHAZO TIPO CAPSULA, RIEL TIPO| ML 50,00

2.3 UND 1,00

CHANEL
26 |CAJA DE PASO 30X30, INC ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE| o' 400
FIJACION
».7 |MURO SUPERBOARD DOBLE CARA E=0.11, CAL 8 MM INCLUYE| > | ¢ 4
PINTURA
, g | PANEL LED 60X60 SQ 48W DL 100-277V 6500K. INCLUYE MARCODE | | = ¢ oo
S | SOBREPONER :
2.9 | TUBERIA EMT UL DE 1/2" - SENALIZADA ML | 1875
2.10 | ACOMETIDA ELECTRICA 1F#10 + IN#10 + 1T#10 ML | 2515
2.11 | PINTURA EPOXICA POLIAMIDA PARA PISOS EN CONCRETO M2 | 49,43
5 15 | TABLERO PARCIAL 4 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER SUMINISTRO | |~ 1 o9

E INSTALACION

1. Aaspectos Generales

A. Invitacién a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003,
Decreto 1082 de 2015; INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases 0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECORP II.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con

posterioridad a la adjudicacign del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimientdlite$tfR02dAd8cuencias
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C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacibn de observaciones, la preparacion y presentacibn de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo
0 gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacibn deben hacerse por escrito al correo
electrénico:

Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il — http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica., a través de la opcibn mensajes.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deben ser presentadas dentro de lostérminos
previstos en el cronograma del proceso, segun sea el caso, el pliego de condiciones definitivo podra
incluir los temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la
aceptacién o rechazo de tales observaciones se hara publica, para lo cual la entidad agrupara aquellas
de naturaleza comun.

Sala de Consultay Documentacién técnica Disponible:

Para el estudio y consulta de los interesados estan disponibles en SECOP Il

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion

del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP Il -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion
VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su
original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma
extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.
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F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea

necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el
articulo 251 del Cadigo General del Proceso.

G. Conversiéon de monedas

La propuesta presentada, asi como las obligaciones contraidas en el presente proceso de seleccionde
contratista se hara unicamente en idioma castellano y en pesos colombianos.

En caso en que se deba o se aporte una informacién en idioma diferente, deberd presentarse su
correspondiente traduccion al castellano

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte
América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente
procedimiento de conversion: Con la tasa de cambio del dia de expedicion del Acto Administrativo de
Apertura.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacidénse
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los estados financieros.

H. CRITERIOS DE SELECCION

El Departamento del Meta, previo andlisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los
requisitos establecidos en el presente proceso, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad
y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una
seleccién objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015.

l. Requisitos Habilitantes

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

EL Instituto Departamental de Cultura del Meta también revisara que los Proponentes no se encuentren
en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones 82300tas4-3
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Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

J. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacion presentada en las ofertas
contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo conla ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento.
Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de Contratacion frente a terceros.

En todo caso, el Instituto se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores,
con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracién, evaluaciébn y comparacién de las propuestas y la
recomendacioén para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a terceros, hasta queel
Instituto, comunique a los primeros que el informe de evaluacién se encuentra disponible para que
presenten las observaciones correspondientes.

K. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECORP I

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias,
manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, conel
fin de facilitar el uso y participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP |l.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el
siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de- uso-
del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP Il.
Pasos para registrarse en el SECOP II.
Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECORP II.
Guia de creacién de proponente plural en el SECORP II.
Guia para presentar observaciones en el SECOP II.
: Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion Abreviada de
enor Cuantia).
Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

NZook,rwhpE

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para efectos de
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En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso,
deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio
de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia indisponibilidad sec
opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
juridica@culturameta.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada. En
caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las
comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta, en el
entendido de que el proceso se surte en su totalidad en la plataforma del SECOP Il.Igual situacion
sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.

[l Ddefiniciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicidon contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural
y obvio.

Definiciones generales
Adjudicacion Es la decision final de INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURADEL

META, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contratoobjeto
del presente Proceso de Contratacion.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre INSTITUTO

DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META vy el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden
derechos correlativos gque instrumentan la relacion contractual
gue se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada al INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE CULTURA DEL META por los interesados en ser el contratista del
Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Nit. 822002144-3

€ s €@ Instituto de Cultura del Meta
J San Martin, Meta

g Linea Nacional Gratuita: 018000950101
ALIVIC | A &V www.culturameta.gov.co
COPIA CONTROLADA



http://www.culturameta.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:juridica@culturameta.gov.co

PLIEGO DE CONDICIONES
é?lt CODIGO: VERSION: SEP"FIIIEE%/IEQE DE Pagina 10
e GJ-CO-F-52 01 de 85
2021
Pliego de | Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
Condiciones Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazosy

procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y tener
la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario
del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden de Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
Elegibilidad obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista
en el presente Pliego de Condiciones.
Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediantelas
figuras de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de doélares de los

Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia

Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada
en la pagina web

V. CONDICIONES E INSTRUCCIONES
a. Convocatoria, proyecto de pliego de condiciones y estudios previos

A partir de la fecha sefialada en el Cronograma y de acuerdo con el término de ley, el proyecto de
pliego de condiciones y su complementario, el aviso de Convocatoria y los Estudios Previos podran ser
consultados en el SECOP II. De igual manera, a partir de dicha fecha, las personas interesadasen
participar en el proceso, podran formular las observaciones que consideren pertinentes a travésdel
SECORP Il opcidon mensajes.

Los Estudios Previos podran ajustarse con posterioridad a la apertura del proceso de seleccién. En
caso que la modificacién de los elementos minimos implique cambios fundamentales en los mismos, el
Instituto con fundamento en el numeral 2° del articulo 93 del Cddigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en aras de proteger el interés publico o social, podra
revocar el acto administrativo de apertura.

b. Aperturay plazo del proceso

La apertura del proceso de seleccion se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se
publicard en el SECOP II, sefialando el cronograma y el plazo del proceso, periodo comprendidoentre
la Apertura y el Cierre.

C. Revocatoria del acto de apertura

En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo del proceso de qﬁeg '&%2 L&gé‘la de las
circunstancias contemplad@gfen elétl’culo 93 del Nuevo Cadigo de Proeggimignte Adrmigusiyativo y delo
f
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Contencioso Administrativo, o normal legal que lo modifique, adicione o sustituya, la Entidad revocara el
acto administrativo que ordené la apertura del proceso de seleccion hasta antes de la fecha y hora
prevista para la adjudicacion del contrato.

d. Aclaraciones, observaciones y modificaciones al pliego de condiciones

Dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso, los interesados podran formular
observaciones a través del SECOP Il opcibn mensajes.

e. Adendas

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto so6lo expedira
Adendas hasta (3) tres dias habiles anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de
seleccion. El Instituto mediante acto administrativo podra, suprimir y modificar aspectos relacionados
con el pliego de condiciones, su complementario y los documentos que hacen parte del mismo.

Las adendas seran publicadas en el SECOP Il y se consideran parte integral del pliego de condiciones
y su complementario.

f. Prérroga del proceso

Cuando lo estime conveniente el Instituto, de oficio o a solicitud de un namero plural de posibles
oferentes, podra prorrogar el plazo hasta antes de su vencimiento. Dicha prérroga se comunicara a

través del SECORP II, informandose de la modificacion mediante adenda.
g. De la presentacién y entrega de las propuestas

Los proponentes tendran en cuenta que sus ofrecimientos tendran un término de validez igual al de la
vigencia de la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta.

Las propuestas se presentaran a traves de la plataforma del SECOP IlI, antes de la hora establecida
parael cierre.

En caso de presentarse como Consorcio, Uniobn Temporal o cualquier otra forma de asociacion permitida
por la ley, debera registrarse como tal, con anterioridad en la plataforma del SECOP II.

El proponente debera adjuntar a la plataforma del SECOP Il el formato diligenciado en su totalidad, so
pena de RECHAZO.

En caso de presentarse discrepancia entre el valor consignado en la plataforma del SECOP Il y el formato
se procedera al RECHAZO de la oferta. Los proponentes tendran en cuenta que sus ofrecimientos
tendran un término de validez igual al de la vigencia de la poéliza que garantiza la seriedad de la
propuesta.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediarm:f' 5568}945-%5' 4170de
noviembre 3 de 2011 ha di ,puestqfn su portal web (www.colombiaGaoarsa, IRQVEER) r IHiARefRanuales,
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formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de
facilitar el uso y participacién en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECORP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el
siguiente link:  https://iww.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-i/manuales-y-guias-de-uso-
del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP II.

2. Pasos para registrarse en el SECOP I.

3. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECORP II.

4, Guia de creacion de proponente plural en el SECOP II.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP |I.

6. Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccién abreviada de menor
cuantia).

7. Guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para efectos de
estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso,
deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de
soporte de Colombia Compra

Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad
_secop_ii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP |II, debidamente certificada por Colombia Compra
Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
juridica@cultura.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada. En caso deno
certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones
y demas documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el
proceso se surte en su totalidad en la plataforma del SECOP IlI. Igual situacién sucede en el curso
normal del proceso, sin que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.

h. Presentacion propuesta econémica

La propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y en niUmeros enteros sin decimales.
De presentar decimales éstos seran eliminados.

. L. . Nit. 822002144-3 .
Para’la/presentacion |de Exg}prop Sfa economica el proponente debgsglligens@niem s veialidad los
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valores de la totalidad de los servicios, bienes, elementos o componentes relacionados formato —
Propuesta econémica

Al calcular sus precios debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan afectarel
proceso, incluidos los impuestos, transporte, fletes, seguros internos y externos, asi como otros costos
asociados que puedan presentarse.

Ademas de lo anterior, la propuesta econdmica debe especificar el valor del Impuesto al valor agregado
(IVA) que en el pais tenga vigencia a la fecha de presentacion de la propuesta.

i Verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacion

El Instituto verificara los requisitos habilitantes y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes
dentro del plazo sefialado en el Cronograma, término dentro del cual el Comité Asesor Evaluador, podra
solicitar, las aclaraciones, precisiones o0 los documentos que se requieran, sin que por ello pueda el
Proponente adicionar o modificar su propuesta, ni el Instituto solicitar variacion alguna en los términos
dela misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la contratacion estatal.

j- Término de traslado del informe de evaluacién

Los proponentes podran consultar el informe de verificacién de requisitos habilitantes y de evaluacién
delas propuestas en el SECOP Il durante las fechas sefialadas en el Cronograma.

Dentro de este término los proponentes podran presentar las observaciones que estimen pertinentes.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1882 de 2018, durante este término deben presentar los
documentos y aclaraciones solicitados por el Instituto en el momento de la evaluacion, que no afecten la
asignacién de puntaje.

En ejercicio de esta facultad, no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofrecimientos.

El Proponente no podra subsanar la omisién de los asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al Cierre del proceso. El
proponente no podra subsanar aquellos requisitos que en virtud del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
no pueden subsanarse.

L. Orden de elegibilidad y adjudicacién

La adjudicacion se hara segun el orden de elegibilidad establecido en la misma. El ordenador del gasto,
por medio de acto administrativo motivado adjudicara el proceso al proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitosexigidos en el presente pliego de
condiciones o procederd a la declaratoria de desierta del proceso si a ello hubiere lugar.

La audiencia se celebrara en la fecha y hora establecida en el Cronograma, las circunstancias ocurridas

en su desarrollo se dejara constancia en acta. _
Nit. 822002144-3
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En la audiencia de adjudicacion podran tener el uso de la palabra los representantes legales de los
proponentes o sus apoderados, calidad que sera verificada por el Instituto al inicio de la Audiencia.

M. Declaratoria de Desierta

Durante el término previsto para la adjudicacién del contrato, el Instituto mediante acto administrativo
motivado, conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 18, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2013, el Instituto declarara
desierto el presente proceso de seleccién cuando:

1. No se presenten Ofertas

2. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros
y deexperiencia previstos en el Pliego de Condiciones y su complementario.

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente

4, El representante legal del Instituto o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision
5. En los demés casos contemplados en la ley.

El acto administrativo que declare desierto el proceso sera publicado en el SECOP II.
N. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Instituto, rechazara las ofertas presentadas en
lossiguientes casos:

1. Cuando el proponente en forma individual o conjunta no acredite en el término sefialado por el
Instituto, 0 no subsane en debida forma en el mismo término, los aspectos que pueden subsanarse.

2. Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en el pliego y que no sean susceptibles
de subsanar, de conformidad con lo establecido en ley 1150 de 2007, articulo 5.

3. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del presente proceso.
4, Cuando no se presente la garantia de seriedad del ofrecimiento junto con la propuesta
5. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad previstas en la Ley. Asi mismo cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto
de la presente contratacion.

6. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades o falta de veracidad entre la
informacion odocumentacion allegada por el proponente y lo verificado por el Instituto, sin perjuicio de
las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

7. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente o
por interpuesta persona o cuando la misma persona forme parte de dos o0 mas consorcios o uniones
temporales, o cualquiera de las formas de asociacion permitidas en la legislacign seelpmhiapa. en tal
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evento se admitird la primera propuesta y las demas seran rechazadas.

8. Cuando el valor total de la propuesta supere el Presupuesto Oficial.
0. Cuando el valor total de la propuesta corregida supere el Presupuesto Oficial
10. Cuando el Formato propuesta econémica, NO se presente o NO esté diligenciado con la

totalidad de los items o actividades del Presupuesto Oficial o se modifique la descripcién de algun item
0 no se ofrezca cantidad solicitada.

11. la omision de una ficha técnica o el error en la DESCRIPCION ITEM DEL PRESUPUESTO
OFICIAL o en la UNIDAD DE MEDIDA o en la MARCA, Y REFERENCIA Y MODELO REQUERIDO,

incluidos en la ficha técnica; generan el rechazo de la propuesta

12. En los demas casos que expresamente el pliego o la ley asi lo indiquen.

N. Presentacion formato ingreso de proveedores

Se debe presentar con la propuesta completamente diligenciado el Formato Ingreso de Proveedores,
por el proponente persona natural o por el representante legal del proponente, cuando se trate de
persona juridica y, por todos y cada uno de los integrantes cuando la propuesta se presente en
consorcio 0 unién temporal.

En el evento que el proponente ganador o adjudicatario sea un consorcio 0 una unién temporal, se debe
entregar dicho formato al Instituto con la informacion del consorcio o de la unién temporal acompafnado
de las certificaciones bancarias requeridas.

La informacién se debe consignar en todos y cada uno de sus numerales en forma legible.
O. Presentacion del registro unico tributario RUT

Cuando el adjudicatario sea un consorcio 0 unién temporal o cualquiera de las formas de asociacion
permitidas en la legislacion colombiana, debera presentar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes ala
notificacion del acto de adjudicacién al Instituto, el RUT del proponente plural.

P. Riesgos

LA asignacion de Riesgos, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion
hasta su liquidacion en el estudio previo.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos desde el proyecto de Pliegode
Condiciones y su complementario.

El Instituto realizara una audiencia con el objeto de revisar la asignacion de riesgos que trata el articulo
4° de la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su tipificacion, estimacion y asignacion deflnltlva y de

precisarel-contenido y aJace di Ps pliegos de condiciones, de lo gual se le %? { suscrita
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por los intervinientes, la fecha se indicara en el cronograma del proceso.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion
adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Instituto, inicamente si diere
lugar a maodificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

Q. RETIRO DE LA OFERTA:
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccién,
podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante la opcion MENSAJE de la

plataforma SECOP Il al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META antes de lafecha y
hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicién de un recibo firmado por el solicitante.

V. Descripcién del Servicio

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, definio la alternativa de solucion la cual
se encuentra soportada por los estudios de conveniencia y oportunidad elaborados por la
SUBDIRECCION OPERATIVA teniendo en cuenta la necesidad que se pretende satisfacer con el
desarrollo del Servicio.

La informacion referida en este numeral, asi como las especificaciones, podran ser consultadas por los
oferentes en el SECOP Il o en su defecto en las instalaciones del Instituto Departamental de cultura del
Meta en la Oficina de Contratacion, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen los oferentes de
estudiar toda la informacidon que hace parte de este proceso de contratacion y de realizar las
observaciones o aclaraciones a que haya lugar.

Sala de Consulta y Documentacion técnica Disponible: Para el estudio y consulta de los interesados
estan disponibles en Sistema electrénico para la contratacion publica (SECOP II) www.contratos.gov.co.
, toda la documentacion técnica relacionada con el proceso.

Estos documentos podran ser solicitados al correo electrdnico juridico@culturameta.gov.co

A. Clasificacion UNSPSC

La compraventa objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
26121600 Cables eléctricos y accesorios
30171500 puertas
39101600 Lamparas
39121700 Ferreteria Eléctrica y suministros
56101700 § Muebles de Oﬁciilr?:e%itutu te gljiti?i?’joj]i\ii;i
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56101500 Muebles
56112100 Asientos
72101500 Servicios de Apoyo para la Construccion
72151500 Servicios de Sistemas Eléctricos
72153600 Servicios de Terminado Interior, Dotacién y Remodelacién

Valor del presupuesto oficial del contrato

PRESUPUESTO OFICIAL: de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA

Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS CON SETENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE ($
149.985.310,72).

INSTITUTO DE CULTURA DEL META

ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA Y ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL

Ne.

DESCRIPCION

UN

CANT

VIUNITARIO

VALOR/TOTAL

MOBILIARIO

11

SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA DE BATIENTE INC MARCO EN
ALUMINIO SISTEMA PROYECTANTE, MARCO 3"x1", VIDRIO DE SEGURIDAD
LAMINADO Y/O TEMPLADO 5mm, COMPOSICION 3+3, PISAVIDRIO CURVO
INCLUYE CHAPA DE BOLA Y PELICULA SAND BLASTING.

M2

5.79

$ 643,500.00

$ 3,725,865.00

1.2

PUESTO DE TRABAJO GERENCIAL EN L, ( MEDIDA: 1,80m X 1,80m )
COMPUESTO POR:

* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA, CON SISTEMA DE DILATACION
DE SUPERFICIE.

* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA Y FORMABORDE EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO. *
ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE LAMINADO EN AGLOMERADO
RH DE 9 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA
FORMABORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO.

* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

UND

3.00

$1,978,600.00

$ 5,935,800.00

13

PUESTO DE TRABAJO DIRECTOR DIM: (2,00m X 1,80m) COMPUESTO POR:
* SUPERFICIE DE 2,0 X 0,70 EN AGLOMERADO RH DE 15 mm, CANTO EN
PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, BASE EN ESTRUCTURA EN RH DE 25mm.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO.

* RETORNO: CON SUPERFICIE DE 1,10m X 0,60m EN AGLOMERADO RH
DE 18MM, CANTO EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO INCLUYE
ARCHIVADOR EN RH, ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA

RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, CON 3

(1° ENTREPARNOS /2°CAJONERAS DE 15CM Y 1 DE 30CM / 3°PUERTA
+ENTREPANOS).

UND

1.00

$ 3,334,400.00

$ 3,334,400.00

1.4

PUESTO DE TRABAJO OPERACIONAL EN L, (MEDIDA: ENTRE 1,40m A
1,70m X 1,50m J, COMPUESTO POR:
* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA EN POLVO, CON SISTEMA DE

DILATACION DE SUPERFICIE.

UND

5.00

$ 1,843,000.00

Nit. 822002

$9,215,000.00
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* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA'Y FORMABORD EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO.
* ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE METALICO TIPO MERIDIAM,
CERRADURA'Y LLAVES.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMABORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

SILLA PARA DESPACHO: ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN
POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM TAPIZADO EN TELA.
ESPALDAR EN MALLA AUTOPORTANTE EN POLIESTER NEGRO CON
MARCO EXTERNO Y SOPORTE LUMBAR GRADUABLE CON ALMOHADILLA

CABECERA TAPIZADA Y GRADUABLE.

15 MECANISMO SYNCRO QUE PERMITE REGULAR EL ANGULO DE UND | 3.00 $1,254,621.85 | $3,763,865.55

INCLINACION DEL ESPALDAR CON RELACION AL ASIENTO Y SISTEMA DE
TENSION DEL ESPALDAR POR MEDIO DE PERILLA QUE PERMITE
AJUSTAR AL PESO DE CADA USUARIO. GRADUACION DE ALTURA
NEUMATICA. BASE DE 5 ASPAS EN NYLON @ 660MM. RODACHINAS

DOBLE RUEDA DE @ 60MM. BRAZOS GRADUABLES EN ALTURA'Y PAD EN

POLIURETANO.

SILLA PARA PUESTOS OPERATIVO: ESPALDAR TAPIZADO EN TELA,
ESPUMA LAMINADA ROSADA DENSIDAD 26, ESPESOR 5CM CON
COBERTOR DE ESPALDAR EN POLIPROPILENO INYECTADO DE ALTA
RESISTENCIA. ASIENTO TAPIZADO EN TELA ANTITRANSPIRANTE CON
ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM,

COBERTOR Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLOPROPILENO INYECTADO.

1.6 MECANISMO INCLINACION DEL ESPALDAR. BLOQUEO ANGULO DE UND | 24.00 $628,600.00 $ 15,086,400.00
INCLINACION DEL ESPALDAR. CONTACTO PERMANENTE. ACCION
ELEVADORA DEL ASIENTO Y CREMALLERA PARA ELEVACION DEL

ESPALDAR. BASE 5 ASPAS EN NYLON @ 620MM. RODACHINAS DOBLE
RUEDA DE @ 50MM. BRAZOS FIJOS EN POLIPROPILENO INYECTADO DE
ALTA RESISTENCIA
SILLA INTERLOCUTORA, ESPALDAR TAPIZADO EN MALLA NYLON DE

ALTA RESISTENCIA, ENMARCADO POR SU ESTRUCTURA DEL ESPALDAR

EN POLIPROPILENO. ASIENTO TAPIZADO EN MALLA NEGRA CON ESPUMA

1.7 | INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, COBERTOR | UND | 10.00 $712,857.00 $7,128,570.00

Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLIPROPILENO INYECTADO. BASE EN
ESTRUCTURA DE 4 PATAS CROMADAS EN TUBO REDONDO DE 1".
BRAZOS FIJO FABRICADOS EN POLIPROPILENO.

SILLA DIRECTOR (A) ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO
DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, TAPIZADO EN TEXTIL NEGRO. FORRO DE
TELA REMOVIBLE, ESPALDAR EN MALLA GRIS OSCURO CON BLOQUEO

EN 4 POSICIONES DE AMGULO DIFERENTES. SOPORTE LUMBAR
AJUSTABLE EN ALTURA MECANISMO DE MOVIMIENTO DE ESPALDAR Y
1.8 ASIENTO SINCRONIZADO,SISTEMA DE AUTO-REGULACION (AUTOFIT) DE UND| 100 $2,500,000.00 | $2,500,000.00
LA TENSION. MECANISMO DE PROFUNDIDAD DEL ASIENTO (SLIDER).
AJUSTE NEUMATICO DE REGULACION DE ALTURA BRAZOS AJUSTABLES
EN ALTURA, PROFUNDIDAD Y ANCHO CON SUPERFICIE EN
POLIURETANO.

MESA DE JUNTAS DIM (2,40m X 1,20m) SUPERFICIE EN AGLOMERADO
RH DE 15Mm COMO BASE Y UN REENGRUESE DE 25MM PARA UN TOTAL
DE 40MM MACIZO, INCLUYE UN GROMMET PARA CONEXION USB, HMDI,

1.9 VOZ Y DATOS , CORRIENTE A 110V. CON DILATADORES EN ACERO DE UND| 100 $5,400,000.00 | $5,400,000.00
60X60MM, ESTRUCTURA DE SOPORTE EN RH DE 19MM, CANTO EN PVC
TERMOFUNDIDO DE ALTA RESISTENCIA, PERFILES EN ALUMINIO DE 2X1 .

ADQUISICION E INSTALACION DE VIDRIO CRUDO 4 MM INCOLORO PARA M2 4.00 $ 537,080 860211 4125148,000.00

110 PUERTAS EN SISTEMA PERSIANA. DIM: ENTRE 1.15Y 1.10X2.87M
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ARCHIVO RODANTE CUADRUPLE, MECANICO.
COMPUESTO POR:
* 2 MODULOS FIJOS SENCILLOS CON 4 UNIDADES DE CONSULTA.
*1 MODULO MOVIL DOBLE CON 8 UNIDADES DE CONSULTA.
* 1 PUERTAS CON CERRADURA.
MEDIDA ESTANTE:
0.90m DE FRENTE X 0.40m DE FONDO X 2.00m DE ALTO.
INCLUYE 7 ENTREPANOS Y 6 ESPACIOS UTILES.
1.11 ESPECIFICACIONES ESTRyCTURA: UND 1.00 $ 33,062,500.00 | $ 33,062,500.00
PARALES VERTICALES EN CAL 16, ENTREPANO EN CAL 22 REFORZADO,
SISTEMA DE UNA GRADUABLE.
CAPACIDAD DE ARCHIVO:
96 MT LINEALES.
384 CAJAS X-200.
MEDIDAS DE ARCHIVO:
*4.10ml X 2.60ml
SUBTOTAL COSTO DIRECTO SUMINISTROS: $ 91,300,400.55
IVA 19% $17,347,076.10
SUBTOTAL SUMINISTROS MOBILIARIO $ 108,647,476.65
ADECUACIONES INFRAESTRUCTURA
SALIDA PARA TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA
21 SUMINISTRO E INSTALACION (NORMAL) UND | 42.00 $98,029.63 $4,117.244.46
2.2 ALAMBRE CU AISLADO No12 DUCTO INSTALADO ML | 2065.00 $4,746.19 $9,800,882.35
TABLERO PARCIAL 18 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER SUMINISTRO E
2.3 INSTALACION UND 1.00 $ 886,601.42 $ 886,601.42
CANALETA METALICA PERIMETRAL EN COLLED ROLLED CAL 24 DE 12CM
2.4 X 5CM X 2M CON DIVISION INCLUYE TROQUEL DE SALIDA ML 58.00 $51,366.00 $2,979,228.00
(datos/voz/regulada) ACABADO EN PINTURA ELECTROSTATICA
DUCTO EN TUBERIA EMT DE 3/4" INC ACCESORIOS DE FIJACION A
25 PLACA, VARILLA ROSCADA, CHAZO TIPO CAPSULA, RIEL TIPO CHANEL ML 50.00 $42,800.00 $2,140,000.00
2.6 CAJA DE PASO 30X30, INC ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE FIJACION UND 4.00 $ 82,400.00 $ 329,600.00
2.7 MURO SUPERBOARD DOBLE CARA E=0.11, CAL 8 MM INCLUYE PINTURA M2 51.49 $147,107.03 $ 7,574,540.97
PANEL LED 60X60 SQ 48W DL 100-277V 6500K. INCLUYE MARCO DE
2.8 SOBREPONER UND 6.00 $ 219,060.00 $ 1,314,360.00
2.9 TUBERIA EMT UL DE 1/2" - SENALIZADA ML 18.75 $ 26,204.00 $491,325.00
2.10 ACOMETIDA ELECTRICA 1F#10 + 1N#10 + 1T#10 ML 25.15 $ 17,600.00 $ 442,640.00
2.11 PINTURA EPOXICA POLIAMIDA PARA PISOS EN CONCRETO M2 49.43 $ 22,450.00 $1,109,703.50
TABLERO PARCIAL 4 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER SUMINISTRO E
2.12 INSTALACION UND 1.00 $ 369,472.83 $369,472.83
: Nt 822002144-3
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SUBTOTAL COSTO DIRECTO OBRA $ 31,555,598.53
A.l.U. 31% $9,782,235.54
SUBTOTAL SUMINISTROS MOBILIARIO $ 41,337,834.07
TOTAL COSTO SUMINISTRO Y OBRA $ 149,985,310.72

IMPUTACION PRESUPUESTAL.:

El valor antes resefiado se toma de la asignacion presupuestal, programada y el proyecto relacionado
en el presupuesto de la vigencia 2023 con la siguiente imputacién presupuestal,

CODIGO DE VALOR
CUENTA NOMBRE DE CUENTA

2.1.2.01.01.004.01. | MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA
02 OFICINA

$ 149.996.751,77

El objeto a contratar se encuentra incorporado en el plan anual de adquisiciones de la Entidad para la vigencia
2023, Rubro 2.1.2.01.01.004.01.02, Nombre de Cuenta: MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA OFICINA por
valor de $ 149.996.751,77, segun certificado de plan anual de adquisiciones N° 218 del 17 de marzo de 2023
expedido por la técnico almacenista LINA PAOLA GUTIERREZ HERRENO y se cuenta con certificado de
disponibilidad presupuestal N° 312 de fecha 17 de marzo de 2023 por valor de $ 149.996.751,77, expedido por la
Subdireccién General del Instituto.

C. Forma de pago

El Instituto Departamental de Cultura del Meta se compromete a pagar al contratista el valor del
contrato resultante del presente proceso de la siguiente manera:

Un UNICO PAGO equivalente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, previa presentacion de
los siguientes documentos: a) informe final de actividades elaborado por el contratista, b) informe del
supervisor, c) certificacion del supervisor autorizando el pago, d) Factura y/o Cuenta de Cobro. €)
Certificado de encontrarse a paz y salvo al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales,
expedido por el revisor fiscal o representante legal en su defecto f), demas documentos exigidos en la
direccién financiera del Instituto Departamental de Cultura del Meta, y demas requisitos enunciados en
formato de “Reconocimiento y Pago” publicado en la pagina web del Instituto Departamental de Cultura
del Meta.

El Contratista debera presentar para el tramite de su cuenta, ademas de los documentos relacionados
la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fechayidg2dgozfiaatdra debe
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corresponder al mes de su elaboracidn, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien
0 servicio que se estd cobrando. En caso de no estar obligado a facturar, debera presentar el
documento que se asemeje a la factura.

D. Plazo de ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucion, del contrato de servicios logisticos ser& de Dos (2) meses, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio del contrato.

E. Lugar de ejecucién del Contrato

El objeto de lo contratado se prestara en los municipios de Villavicencio y San Martin del Departamento
del Meta,

El hecho de que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo los
cuales se ejecutara el contrato, no se considerard como excusa valida para posteriores reclamaciones.

F. Convocatoria limitada a Mipymes

CONVOCATORIA LIMITADA A MICROS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS -MIPYMES.
Por la cuantia y naturaleza del proceso esta convocatoria Sl puede ser restringida a MIPYMES

VI. Requisitos Habilitantes

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

EL Instituto Departamental de Cultura del Meta también revisara que los Proponentes no se encuentren
en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracidon, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

A REQUISITOS JURIDICOS

a. Carta de presentacion de la oferta _
Deber4, diligenciarse estrictamente,en el Anexo titulado Carta de Presentacion d\étfﬁ?é%%?ﬁad'ﬁrmada
g;, « nstituto de Cultura del Méta
San Martin, Meta
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en original por la persona natural proponente, o por el representante legal de la sociedad, Consorcio o
Union Temporal proponente.

La omisiéon de este formato o el no estar suscrita, se entenderan como falta de los ofrecimientos hechos
y generara el rechazo de la propuesta.

b. Documento de conformacién de consorcio o unién temporal.
Se diligenciara estrictamente de acuerdo con los Formatos Documento de Conformaciéon de
consorcio / union temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios 0 Union Temporal
debera aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida para
tales personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerlas en el contrato a celebrar con el Instituto, deberan aportar autorizacion del 6rgano social
competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para participar
en el Consorcio o Uniébn Temporal y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el
contrato.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal, en el cual
deberé indicarse:

1. Si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal y las reglas basicas que
regulen las relaciones entre sus integrantes.
2. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal

en el mismo. La omisién de esta informacion generara el rechazo de la propuesta, en el evento en que
la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

3. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del Contrato; de lo contrario, el
Instituto considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

4. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre la celebracién, ejecucion, liquidacion del contrato. Lo anterior, sin perjuiciode que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Uniébn Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

5. La designacion de la persona que tendréa la representacion legal del Consorcio o de la Union
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes
del Consorcio 0 Unién Temporal.

6. La omision de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del
documentomismo, se entenderan como falta de constitucion del consorcio o uniéon temporal y generara
el rechazo de la propuesta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformacién del Consorcio o
Unién Temporal se le imponen limitaciones al representante legal para formular la propuesta, y éste las

excede, la propuesta sera rechazada.
Nit. 822002144-3
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7. Una vez constituido el Consorcio o Union Temporal, sus integrantes no podran ceder o

transferirsu participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacién en aquél, salvo
enel evento en que el Instituto lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente
esta permitido.

C. Certificado de existencia y representacion legal o certificado de registro mercantil

Si el proponente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y representacion
legal, mediante certificado expedido por la CAmara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y
representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen. En caso de serpersona
natural deberd presentar el certificado de registro mercantil.

El certificado debera contener la siguiente informacién:

e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacion de las
propuestas. Cuando el proceso de seleccion se prorrogue, esta certificacion tendra validez con la
primera fecha.

. el objeto social de la persona juridica deberd estar acorde con el objeto de las actividades a
contratar

. La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de propuestas,
nopodra ser inferior al plazo establecido para el contrato y tres (3) afios mas. En el evento que el plazo
sea indefinido debera anexar acta de socios que sefale que la sociedad no se liquidara en un término
inferior al plazo del contrato y tres (3) afios mas, para lo cual se anexara copia de los estatutos.

e En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deber4 comprobar su
existenciay representacién, mediante certificado expedido por la camara de Comercio. Si el consorcio o
la unién temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania.

d) Registro Gnico tributario: Los proponentes deberan aportar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN, en el caso de consorcios o0 uniones temporales se debera aportar el RUT de cada
uno de sus integrantes

e) Situacion Militar definida: El proponente (HOMBRE, MENOR DE 50 ANOS) o como integrante
de consorcio o unién temporal, o el representante legal de la persona juridica, en forma individual o
como integrantes del consorcio 0 uniones temporales , deberan tener su situacion militar definida. Para
tal fin se procedera a corroborar y verificar el estado de la situaciéon militar de las personas en mencion,
por medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las fuerzas militares de Colombia a través del
siguiente link: https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

f) Fotocopia de la cedula: Se deber&d aportar fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas
naturales, representante legal de la persona juridica; y miembros de consorcios o uniones temporales y
representante legal de consorcios o uniones temporales.

g) Certificado de responsabilidad fiscal: Los proponentes no deben estar reportados en el boletin de

responsables fiscales de la Controlaria General de la Republica, de acuerdo con lo previstoen la Ley

610 de 2000, para lo anterior se hace necesario presentar fotocopia vigente de la debida certificacion.
Nit. 822002144-3
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes y representante legal
deberan presentar el respectivo Certificado de Responsabilidad Fiscal.

h) Certificado de antecedentes disciplinarios: Los proponentes no podran presentar propuestas ni
celebrar el contrato respectivo cuando se encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993. Cualquier contravencion a lo expresado, faculta
al Instituto Departamental de Cultura del meta a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna
responsabilidad. Por lo anterior el oferente deberd adjuntar a la propuesta el certificado de los
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién dentro de los tres

(3) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccion Abreviada de menor cuantia

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

l)Garantia de seriedad de la propuesta: En la propuesta debe obrar una garantia de seriedad de la
misma, expedida a favor del Instituto, por una Compafiia de Seguros legalmente autorizadapara
funcionar en Colombia, o una garantia bancaria, o una fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia
de titulos valores depésito de dinero en garantia. Dichas garantias deberdn constituirse dando
aplicacion a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

o Asegurado / Beneficiario: Instituto Departamental de Cultura del Meta

. Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado.

. Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre de la seleccion.

. Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado, asi: Si el

proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
gue figura en el certificado de existencia y representacién legal. Si el proponente es un Consorcio o
unién temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del Consorcio o Uniobn Temporal (indicando a
todos y cada uno sus integrantes).

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas, o de los
plazos para la Adjudicacién o el perfeccionamiento del Contrato, la garantia debera prorrogarse, segun
lo que al respecto indique el Instituto.

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, la
propuesta se considerara como no admisible.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,en
los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la gafgnisasge faymplimiento
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del contrato.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, el Instituto
podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la
propuesta, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de ésta constituye aceptacion
plena, por parte del proponente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se
compromete a celebrar el contrato en el evento en que su propuesta sea considerada la méas favorable.

j) Recibo de pago o certificacion de pago de la péliza de seriedad: Se deberé anexar la certificacion
de pago o el recibo de pago de la prima o de la garantia bancaria correspondiente.

K)Cumplimiento del pago de aportes parafiscales: En cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de
2002, cuando el proponente sea persona juridica deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacidbn expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que
exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha depresentacion de su propuesta. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sean
persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracion juramentada
diligenciada estrictamente en el Formato Declaracién juramentada Cumplimiento pago aportes
parafiscales, donde certifique que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de
los aportes antes mencionados, correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota: para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal, conforme lo dispone el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el contratista deber& acreditar que se encuentra a paz y salvo
en el pago de aportes parafiscales. Dicha situacion debera ser verificada por el supervisor del
contrato.

NCompromiso anticorrupcién: El proponente diligenciara el formato contemplado en el Anexo

correspondiente del pliego respectivo, con el fin de suscribir el pacto de Integridad, que busca
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

m)Certificado de antecedentes Penales: Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar
el contrato respectivo cuando se encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes penales

: . . Nit. 822002144-3
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respectivo cuando se encuentren incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en la Ley 80 de 1993.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y
representante legal deberan presentar el respectivo Certificado de Medidas correctivas

N) Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacién en el registro Gnico de proponentes.

Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio
de la jurisdiccion donde tenga asiento principal de sus negocios (personas naturales} o el domicilio
principal (personas juridicas).

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, los
interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de
2012. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP, expedido por respectiva la
Céamara de Comercio dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores al cierre de la presente seleccion
abreviada, donde conste que se encuentran.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o uniéon temporal, se acepta que cada uno
de los miembros cumplan con la clasificacion exigida por la Entidad segun corresponda, acorde con su
participacién en dicha unién o consorcio, de conformidad con lo que se sefiale en forma clara y expresa
en el documento de conformacion de la persona conjunta, en cuanto a lo que va a aportar y realizar
cada integrante. No obstante, lo anterior, el consorcio o la union temporal debera en conjunto, cumplir
con la clasificacion exigida por la entidad.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacién que por el ministerio de la Ley debe

realizarse, este certificado debe encontrarse vigente_para el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la
liquidacion del mismo.

B. CAPACIDAD TECNICA

La experiencia del Proponente en el presente proceso, se acreditara con la presentacion de hasta Un
(1) solo contrato ejecutado y liquidado que cuenten con EXPERIENCIA EN ADECUACION Y/O
MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO DE BIENES INMUEBLES con entidad publica o privada
debidamente registrados en el RUP, cuyo valor en SMMLYV sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial del presente proceso, y deberé contener la totalidad de los Cédigos
UNSPSC que se relacionan a continuacion:

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
26121600 Cables eléctricos y accesorios
30171500 puertas
39101600 Lamparas
39121700 Ferreteria Eléctrica y suministros
56101700 Muebles de Oficina
56101500 Muebles Nit. 822002144-3
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56112100 Asientos
72101500 Servicios de Apoyo para la Construccion
72151500 Servicios de Sistemas Eléctricos
72153600 Servicios de Terminado Interior, Dotacién y Remodelacion

Los codigos anteriormente sefialados, deben estar relacionados y/o compartidos en el contrato que
anexe el proponente, definidos como minimo hasta su nivel de clase; de igual manera deben registrar
en el Registro Unico de Proponentes presentado.

El oferente deberd demostrar dentro de los contratos aportados, la experiencia de los siguientes
componentes:

* Suministro e Instalacion de Archivo Rodante: El oferente deberd demostrar dentro del contrato y/o los
contratos aportados, la experiencia en el suministro de Archivo Rodante en un porcentaje minimo del
100% de la cantidad relacionada en el item del presupuesto oficial.

* Suministro de Puestos de Trabajo: El oferente deberd demostrar dentro del contrato y/o los contratos
aportados, la experiencia en el suministro de puestos de trabajo en un porcentaje minimo del 100% de
la cantidad relacionada en el item del presupuesto oficial.

* Suministro de Sillas: El oferente debera demostrar dentro del contrato y/o los contratos aportados, la
experiencia en el suministro de sillas en un porcentaje minimo del 100% de la cantidad relacionada en
el item del presupuesto oficial.

* Suministro e Instalacion de Redes eléctricas (tomacorriente normal, requlada, cableado).

* Obras de mejoramiento y/o adecuaciones y/o mantenimiento en infraestructura fisica: (instalacién de
muros divisorios, instalacion de puertas y ventanas en aluminio).

Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes no contempla el alcance de las actividades
contratadas por el proponente en el contrato registrado, se hace necesario que los posibles interesados
alleguen junto con la propuesta, copia del contrato, y acta de liquidacién y/o acta de recibo a
satisfaccion y/o certificacion que evidencie que ejecutd un contrato cuyo objeto este directamente
relacionado con la ADECUACION, SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES.

En caso de contratos celebrados con el sector privado, adicionalmente a lo anterior, deberi aportarse
factura con el lleno de los requisitos legales y copia de extractos de comprobantes de pagos
bancarios donde se certifique los pagos del respectivo servicio.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union
Temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion
en el Formulario Predispuesto para tal fin.

Con el fin de poder verificar los requisitos adicionales a la clasificacion del RUP, el proponente debera
allegar copia del contrato y acta de liquidacion, o certificacion expedida por la entidad contratante donde
se acrediten los requisitos exigidos.

Para acreditar la experiencia no se aceptaran subcontratos, ni contratos en ejecucion, La experiencia se
debe acreditar dentro de los diez (10) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso, teniendo en
cuenta gue-el servicio deUrestarse.con herramientas tecnolégicas, Io cual im Ilé\ht(ﬁ@ Zﬁﬁ[ﬁ)nente
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debe estar en la capacidad de atender dichas necesidades de acuerdo con las nuevas tecnologias

El Instituto Departamental de Cultura del Meta acoge lo estipulado en el inciso 3°, numeral 6.1 del
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, que
establece “...sélo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requierala
verificacién de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el Registro, la entidad podra
hacer tal verificacion en forma directa”.

En caso de certificacion, esta debe cumplir con lo siguiente:

) NUmero del contrato,

) Fecha del contrato,

o Nombre completo de la entidad contratante.

o Nombre completo y documento de identificacion — CC. Y/o NIT del contratista,

" En caso de tratarse de un CONSORCIO o UNION TEMPORAL se debera precisar el  grado
departicipacion que tenga el interesado con las especificaciones que corresponda.

. Objeto del contrato.

o Fecha de inicio.

. Fecha de terminacion

. Valor total del contrato

. El nombre legible del funcionario de la entidad que expide la certificacion,

. Denominacién o nomenclatura del cargo del funcionario que expide la certificaciéon, Numero

decontacto telefénico y correo electrénico de la entidad contratante.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

B. Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contratoo
licencia de construccién cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

NOTA. Si hace falta alguno de estos documentos en la propuesta estd se rechazara. No se tendran
en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén acompafadas del
acta de liquidacion, o actas de recibo final.

Se acepta como equivalente o complemento a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se ejecutaron satisfactoriamente.

Para determinar el contrato que se pretende hacer valer como experiencia debergdiligepgiarsesel
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En caso de que el proponente no cumpla con lo solicitado la propuesta se calificara NO HABIL

Los errores aritméticos y de trascripcion en la informacién de los contratos relacionados seran
corregidos por parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacion necesaria
para tal efecto.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacidén suministrada con sus respectivos
soportes, del primer contrato relacionado, que haya ejecutado el proponente.

Con el fin de corroborar el cumplimiento de las exigencias de experiencia se verificara a través del RUP
el cual debera encontrarse en firme a la fecha de presentacion de la propuesta.

Para acreditar la experiencia no se aceptaran subcontratos, ni contratos en ejecucion.

El grupo de apoyo minimo y las dedicaciones que el oferente debe involucrar en su propuesta y por
ende el contratista debe garantizar sera el siguiente:

El objeto contractual exige “ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA Y ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META”, por lo tanto, es necesario que el proponente allegue
con la presentacion de la oferta, la hoja de vida de las personas que a continuacion se describen, con
su respectiva documentacion:

OCUPACION PERFIL EXPERIENCIA EXPERIENCIA DOCUMENTOS QUE SE DEBEN
GENERAL ESPECIFICA ACREDITAR
1. Diploma de bachiller
2. Diploma universitario
3. Tarjeta profesional y certificado de
vigencia expedido por la CPNAA
Experiencia especifica | 4. Carta de compromiso firmada con
de minimo un (1) afloy | dedicacion del 20% para la ejecucion
seis (06) meses como | del contrato
Director de Profesional 10 afios como director de obra con 5. Libreta militar, si es hombre menor
Obra Arquitecto y/o entidad publica y/o de 50 afios.
Ingeniero civil privado relacionado con | 6. Certificacion de la experiencia
la adecuacion, general.
mantenimiento de 7.Certificacion de la experiencia
bienes muebles o especifica expedida por la entidad
inmuebles. contratante.
8. Antecedentes procuraduria,
contraloria, judicial y medidas
correctivas.
9. Acta de liquidacion de la
experiencia especifica.
1. Diploma de bachiller
2. Diploma profesional y/o técnico
electricista.
Experiencia especifica | 3. Carta de compromiso firmada con
de minimo un (1) afloy | dedicacién del 50% para la ejecucién
Ingeniero Ingeniero 10 afios como seis (06) meses como | del contrato.
eléctrico y/o | eléctrico y/o Ingeniero ejecutor de la parte 4. Libreta militar, si es hombre menor
Técnico Técnico eléctrico y/o eléctrica con entidad de 50 afios.
electricista electricista Técnico publica y/o privado 5. Certificacion de la experiencia
electricista relacionado con la general. Nit. 822002144-3

IV

ALIVIE TA V/

Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta

Linea Nacional Gratuita: 018000950101

www.culturameta.gov.co
COPIA CONTROLADA



http://www.culturameta.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES
) . ) FECHA: L
s e CODIGO: VERSION: Pagina 30
Cengs L Op oL SEPTIEMBRE DE o
2021
adecuacion, 6.Certificacion de la experiencia
mantenimiento de especifica expedida por la entidad
bienes muebles o contratante.
inmuebles. 7. Antecedentes procuraduria,
contraloria, judicial y medidas
correctivas.
8. Acta de liquidacion de la
experiencia especifica.

Tener en cuenta que, en el computo de la experiencia, no se aceptaran traslapos, para acreditar el
tiempo de experiencia requerido.

C. CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera del proponente se evaluara con base en los indicadores financieros y
organizacionales que el proponente acredite en el RUP, con la finalidad de permitir la reactivacion
econdmica, EL Instituto Departamental de Cultura del Meta consideré conveniente dar aplicaciéon a lo
establecido en el Decreto 399 de 2022, para que el Registro Unico de Proponentes contenga
informacion financiera de los oferentes en relacion con los ultimos tres (3) afios.

Vale la pena resaltar que, el Decreto 399 de 2022, establece como valida la INFORMACION
FINANCIERA, presentada que verse sobre los afilos mencionados, constituyéndose como una norma de
orden publico superior a cualquier normatividad interna de las entidades, incluido el pliego de
condiciones como tal, y por ello, debe ser atendida como obligatoria en desarrollo del cualquier proceso
contractual.

“ARTICULO 6. Adicion de un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Adicionese un paragrafo
transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccién 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, el cual quedara asi:

PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los articulos
2211152 y22.1.1.15.6., y en desarrollo del deber de analisis de las Entidades Estatales, de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de septiembre de 2021 las Entidades
Estatales podran establecer y evaluar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional teniendo en cuenta la informacion que conste en el Registro Unico de Proponentes. En
todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccibn cuyo acto administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de septiembre de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y
en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta
el mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.”

La Capacidad Financiera y Organizacional seran valoradas verificando la mejor informaciéon del
proponente de los ultimos tres (3) afios consignada en el Registro Unico de Proponentes con corte a 31

de diciembre de 2022, conforme a los indicadores establecidos por la entidad en el estudio del sector:
Nit. 822002144-3
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INDICADOR REQUERIDO PLIEGO

LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 4,24
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0,49
RAZON DE COBERTURA DE

INTERESES MAYOR O IGUAL A 2,09
RENTABILIDAD EL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,12
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0,05

Paragrafo 1. En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se hara
ponderando los componentes de los indicadores de la siguiente manera:

(i) Indicador = (componentel integrante 1 * % participacion) + (componentel integrante 2 *
Y%participacion)

(Componente 2 integrante 1 * % participacion) + (componente2 integrante 2 *
Y%participacion)

Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Unién o consorcio) seria:
(i) Indicador = (Activo corriente integrantel * % participacidn) + (Activo corriente integrante2 *

participacién)

(Pasivo corriente integrantel * % participacion) + (Pasivo corriente integrante2 * %participacion)

(*) Para el caso del indicador de capital de trabajo por el resultado de la suma aritmética de los
componentes asi

(i) Indicador=(activo crte integrantel-pasivo crte integrantel)+(activo crte integrante2-pasivo crte
integrante?)

Paragrafo 2: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el célculo exclusivo
de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara del resultado hasta el segundo
decimal y se eliminan los demas; es decir sin factores de redondeo.

Paragrafo 3: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores en cero y
puesto que no permite la operacibn matematica; se procedera a tomar como cumplido el indicador
seflalando la palabra “indefinido”. Para el caso de consorcios y uniones se tomard como cumplido el
indicador en caso de que los demas integrantes no tengan utilidad operacional negativa y el calculo
sobrepase el minimo requerido.

A. Informacion financiera para proponentes extranjeros:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

0] Balance general
(i) Estado de resultados
Nit. 822002144-3
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Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

CAPACIDAD RESIDUAL

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.4. Del Decreto 1082 de 2015, el cual define la Capacidad
Residual, la Entidad Estatal debe calcular la Capacidad Residual del Proceso de contratacion la cual
equivale al presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion menos el anticipo o pago
anticipado cuando haya lugar, si el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses.

CAPACIDAD RESIDUAL EL PROCESO DE CONTRATACION
= PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO — ANTICIPO

Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual del Proceso de
Contratacion equivale a la proporcién lineal de 12 meses del presupuesto oficial estimado menos el
anticipo o pago anticipado cuando haya lugar.

Capacidad residual del proceso de contratacion
Presupuesto oficial estmado — anticipo
= X 12 meses

plazo estimado de ejecucion (meses)

Para el caso particular donde el plazo no supera los 12 meses el andlisis es el siguiente:

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO = $149,985,310.72
ANTICIPO = $ 0
CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION 2 $149,985,310.72

s Nit. 822002144-3
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Nota: Segun lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.4. Del decreto 1082 de 2015 el interesado en
celebrar contratos de obra publica con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K
de Contratacion con los siguientes documentos:

1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con Entidades Estatales y con
entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesion y
los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o
uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con Entidades Estatales y con
entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de
concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del
afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios. Los estados
financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta
obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de
proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento
adicional el estado de resultados del afio en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional
en los dltimos cinco (5) afios.

B. Informacién financiera para proponentes extranjeros:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

0] Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

D) OFERTA ECONOMICA

Se debera diligenciar el formato “Oferta Econdmica”. Anexo N. 4

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto en los
precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto de la presente
contratacion. En caso de presentarse en moneda extranjera, la Administracion automaticamente hara la
conversién con base en la TRM que rige para el dia del cierre, discriminando el IVA, y las exenciones si
hay lugar a ello. Los demas conceptos no previstos en la oferta, no seran asumidos por INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META.

En ningun caso el valor total de la oferta econdmica podra exceder el presupuesto oficial estimado
por el Instituto, ni se podra omitir la cotizacion de alguno de los items incluidos a6 giJjotesupgesto, asi
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como tampoco la firma.

Si la propuesta presenta algun error matematico, se corregira y se llevara al costo real. Se aceptaran
errores acumulados en la propuesta hasta en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de la
propuesta, superada esta diferencia, la propuesta serd rechazada. El valor total corregido de la oferta
no excedera el del presupuesto oficial establecido por el Instituto; de lo contrario, la oferta no se
tendré en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion del contrato.

Solo se aceptara como correccién aritmética la originada por: Todas las operaciones aritméticas a que
haya lugar en el Formulario correspondiente.

En caso de diferencia de precios en diferentes acapites de la propuesta, primara para todos los efectos,
los que figuran en el formato “Oferta Econémica”.

El proponente deberd presentar su propuesta de manera discriminada por item, toda vez que la base de
evaluacion del precio sera el valor unitario incluido IVA. En todo caso el valor ofertado incluido el
impuesto al valor agregado a que haya lugar dependiendo del régimen aplicable, no podra superar el
presupuesto oficial por item establecido para la contratacion y debera contener la aplicabilidad del
impuesto segun aplique para cada item.

Si la propuesta presentada incluye otros conceptos de pago, relacionados con el objeto de la
contratacion, los proponentes deberan indicarlo en su oferta, precisando claramente el concepto,
valor y forma de pago que propone. Dichos conceptos seran objeto de consideracion por parte de la
Administracion.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estardn a cargo del
Proponente, el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META, en ningln caso, sera
responsable de los mismos.

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance el Instituto considere o estime que el valor de
una oferta resulta artificialmente bajo, se deberd proceder conforme a lo dispuesto en Articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

VII. EVALUACION DE LA OFERTA

REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES: El Instituto una vez recibidas las propuestas,
verificara que las mismas cumplan con las condiciones exigidas en los pliegos de condiciones, a saber:

CRITERIO CALIFICACION
Evaluacion Juridica Habil / No Habil / Rechazada
Evaluacion Financiera Habil / No Habil / Rechazada

Evaluacién Técnica (Experiencia y otrosHabil / No Habil / Rechazada
factores técnicos del Proponente)

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META publicard el informe de cumplimiento de
requisitos habilitantes de que trata el presente pliego de condiciones y del resultado de los factores de
ponderacion.

FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE: Nit. 822002144-3
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En la evaluacion de las Ofertas INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META realizara
ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente
tabla.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos 2 a 6 establecidos en el presente Pliego de Condiciones
como el formato para presentacion de la Oferta.

CRITERIO PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 30
FACTOR CALIDAD 59,5
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
INCENTIVO PARA MIPYMES 1860-2021 0,25

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO

Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860 DE 0,25
2021, ART 2.2.1.2.4.2.14)
TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
CULTURA DEL META debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el
decreto 1860 del 2021. Los factores de desempate se enuncian en el pliego de condiciones

11.1 CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA (30/100):

El proponente deberé cotizar todos y cada uno de los items establecidos para el proceso y no podra
modificar, suprimir o alterar sus unidades, cantidades o descripciones so pena de evaluar la propuesta
como RECHAZADA. La propuesta econdémica no sera tenida en cuenta para futuros reclamos por
sacrificio de la ganancia originada en la propuesta econémica que no podra ser artificialmente baja o
poner en riesgo la calidad del servicio prestado.

El ente territorial, a partir del valor total corregido de las propuestas asignard maximo de Treinta (30)
puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

Determinacion del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

Se seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con los métodos que
se nombran a continuacion:

NUMERO METODO

1 MEDIA ARITMETICA

2 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
4 MENOR VALOR

Para la determinacién del método se tomaran hasta las centésimas de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) vigente del dia habil anterior a la fecha prevismtp %@ﬁgg}édicacién

del/proceso 2; para los efe&fs delgpresente numeral, sera la que se haygndicadefnifa &onelegia
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vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique
posteriormente en desarrollo del proceso.

Se determinard el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacion. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts cam.htm#trm.

RANGO . .

(INCLUSIVE) NUMERO | METODO

DE 0.00 A 0.24 1 MEDIA ARITMETICA

DE 0.25 A 0.49 2 MEDIA ARITMETICA ALTA

DE 0.50 A 0.74 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO
OFICIAL

DE 0.75 A 0.99 4 MENOR VALOR

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y

se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:
n

- X

& = E -t

i=1 N

Donde,
_ = Media aritmética.
X
Xi = Valor total corregido de la propuesta i
N = Numero total de las propuestas vélidas presentadas.

Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula.

o

X-7, _ _
30 X 1—[ v ‘H Para valoresmenoreso iguales a X

Puntaje1 =
X -7 _
30 x(1-2- Para valoresmayoresa X
Donde,
X = Media aritmética.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i.

i = NuUmero de propuesta.
En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por

concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. Nit. 822002144-3
(Y | « Instituto de Cultura del Meta
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b) MEDIA ARITMETICA ALTA
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas, para esto se aplicara la siguiente formula:

)—(A = Vmax + X
Donde,
— = Media aritmética alta.
X a
Vmax = Valor total corregido de la propuesta valida mas alta

Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética alta.
Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula.

X4V, . =
30 x|1—| ——= | | Para valoresmenoreso iguales a X 4
X4
Puntajei= _
X4V,
30 x| 1-2- Para valoresmayoresa X 4
Xa
Donde,
X a Media aritmética alta.

Vi
[

Valor total corregido de cada una de las propuestas i
NUmero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por
concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

c) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de

propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso de acuerdo al siguiente cuadro:

) ' NUMERO DE VECES EN LAS QUE SE
NUMERO DE PROPUESTAS (N) [NUMERO] INCLUYE EL PRESUPUESTO OFICIAL
(NV) [VECES]
1-3 1
4-6 2 Nit. 822002144-3
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2021
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
proceso o modulo.

Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

GPo=""[PO~PO+ < PO, v B+ P os _+p

Donde,
Gpo Media geométrica con presupuesto oficial.

nv NuUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n Numero de propuestas econdmicas validas.
PO  Presupuesto oficial.

Pn =Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada proponente mediante
el siguiente procedimiento:

Ponderacion de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto oficial. Obtenida
la media geométrica con presupuesto oficial se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula.

Gpo =V -
30 X| | =| —=— | | Para valores menoreso iguales a G,
Gho
‘untaje1 =
a0 |Gm Y
X} 1=-2-| =———— | |Para valoresmayoresa Gp,
Gpo

Donde,
Gpo Media geométrica con presupuesto oficial.

Las Ofertas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por
concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7 0) deciniaBziiogadar3obtenido
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como puntaje
11.2 FACTOR DE CALIDAD (59,5/100)

El Instituto Departamental de Cultura del Meta asignara un maximo de cincuenta y hueve como cinco (
59,5) puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

PERFIL PUNTOS

-El proponente debera certificar por la ARL, que cuenta con un porcentaje igual o superior al 90% en
el cumplimiento de la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad en el trabajo SG-SST. De
acuerdo a lo normado por el decreto 1072 de 2015 y resolucién No 0312 de 2019 del Ministerio de
trabajo. En caso de unién temporal y/o consorcio, todos los integrantes y/o consorciados deberan
acreditarla.

-El proponente debera acreditar por el profesional en salud ocupacional allegando los documentos
gue le acredita tal calidad por entidad competente, la certificaciébn que cuenta con la adopcién e
implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad en el trabajo SG-SST. En caso de unién
temporal y/o consorcio, todos los integrantes y/o consorciados deberan acreditarla.

20

El proponente que entregue sin ninglin costo 1 aire acondicionado a los requeridos conforme a

o O ) 10
especificaciones técnicas ya descritas.

-El oferente que demuestre dentro de su propuesta que cuenta con un proveedor que tenga como
actividad comercial principal y/o su objeto social el comercio al por mayor o menor de mobiliario
metélico del cual debera anexar:

«Certificacion expedida por el proveedor en la que manifieste que en caso de resultar adjudicatario el
proponente, este se compromete a suministrar el mobiliario del item 1,11 del presupuesto oficial
necesarios para la ejecucion de la obra.

*Camara de comercio vigente del proveedor. En caso de que alguno de los documentos aqui
enunciado no sea presentado el puntaje ser4 0.

19,5

-El proponente debera presentar certificacion (formato anexo) de garantia de un (1) afo adicional al

afio requerido como habilitante técnico sobre los elementos objeto de suministro. 10

TOTAL 59,5

11.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignaciéon de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado
hébiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816
del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion
publica”, para lo cual, en aplicacion de los establecido en el articulo 2 de dicha Ley, el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL CALIFICACION
Bienes y servicios 100% nacionales 10 puntos
Bienes y servicios nacionales y extranjeros 5 puntos

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no tienen
alguna de las caracteristicas descritas anteriormente Nit. 822002144-3
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PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES (PUNTAJE 10)

Son BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales —
RPBN. Para el RPBN son bienes nacionales:

. Aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano;
. Los bienes elaborados en el pais con materiales nacionales; vy,
. Bienes que hayan sufrido una transformacion sustancial en funcion de un porcentaje minimo de

Valor Agregado Nacional o un proceso productivo sustancial.
La verificacién del RPBN se hara con las partidas arancelarias que se encuentra en la ficha técnica.

El Puntaje asignado a la oferta del proponente (i) para estimular a la industria nacional es el que resulte
de la siguiente formula:

Puntaje para Partidas arancelarias presentadas
estimular a la = 10" Maximo de partidas arancelarias
industria nacional i presentadas

El RPBN debe pertenecer al proponente individual o a alguno de los integrantes del proponente plural.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL CALIFICACION
Bienes y servicios 100% nacionales 10 puntos
Bienes y servicios nacionales y extranjeros 5 puntos

Son SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por:

. Personas persona natural colombiana o residente en Colombia.
. Personas Juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con el Documento de Estudios Previos y Analisis del Sector, la ejecucién del contrato
se entiende como un servicio, por lo cual se otorgara el puntaje Unicamente por promocién en procesos
cuyo objeto solo incluye servicios nacionales y se acreditard el origen nacional de la oferta de la
siguiente manera:

Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del proponente en copia
simple, la cual debera ser aportada con su oferta.

. Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa
correspondiente  (http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/negegiash.; que le
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permita la ejecucion y ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual deberd ser
aportada con la oferta en copia simple.

. Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio
gue el domicilio de la persona juridica este dentro del territorio nacional.
. Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de 2015,

las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes
tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera
excluyente:

Se dara trato nacional a:

a. Los bienes y/o servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable
al Proceso de Contratacion;

b. A los bienes y/o servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacion
gue se verificara de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015) y,

C. A los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN-.

El origen de la persona juridica extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Proponente Plural, en caso de que todos los integrantes del proponente plural cumplan con las
anteriores condiciones se asignara el puntaje de 10 puntos; en caso de que los integrantes del
proponente plural sean nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en
proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional

11.4 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO
1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14) puntaje (0.25/100)

En virtud de lo establecido en el decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la entidad otorgara el cero punto
veinticinco ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente documento, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del decreto 1860 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14
“Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres”

CRITERIOS PUNTAJE

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
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vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal

Notas:

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccién de areas misionales de las empresas y la toma de decisiones a nivel estratégico; en este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la ley, o contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacién

Certificacién debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel del proponente como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo gravedad de juramento con una fecha
de méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al
diez (10%) en el consorcio o la unién temporal

115 INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25)

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes en el sistema de
compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los
proponentes que acrediten que micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para
establecer la clasificacion.

VIII, Acuerdos comerciales Nit. 822002144-3
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El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia las
Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
qgue cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios
colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

| Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion

Valor del Proceso de Excepcion Proceso de
Entidad Estatal | Contratacion Superior al Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial ¢Vigente? Cubierta Umbral del Acuerdo Proceso de cubierto por el
Comercial Contratacion Acuerdo Comercial
Si-No Si-No Si-No Si-No

] Chile Si Si No Si No
Allar)_za México No No No No No
Pacifico i

Peru Si Si No Si No

Canada No No No No No
Chile Si Si No Si No
Corea Si Si No Si No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No Si No
Estados AELC Si Si No Si No
México No No No No No

y El Salvador Si Si Si Si No
Triangulo Guatemala Si Si Si Si No
Norte

Honduras No No No No No

. Reino Unido Si Si No Si No
union Irlanda del
Europea Norte
Israel Si Si No Si No
Comunidad Andina Si Si Si No Si

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Teniendo en cuenta el objeto de la presente contratacion comprende la prestacién de servicios logistico,
el proceso de seleccibn se encuentra excluido de aplicabilidad de las normas sobre Acuerdos
Internacionales o Tratados de Libre Comercio, vigentes para el Estado Colombiano, “Exclusiones de
aplicabilidad y Excepciones” del Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Publica de los
Acuerdos comerciales de Colombia para entidades contratantes.

IX. Criterios de Desempate

Evaluados los aspectos de ponderacién y de conformidad con los puntajes obtenidos, se determina el
orden de elegibilidad. En el evento de presentarse empate, el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
CULTURA DEL META debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comercialesy
de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021:
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ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o méas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciébn o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural,

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
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juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes 0 cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MiPymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta;

(c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o0 mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior
a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en
casos en que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos.

(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

1. En caso de que perS|sta el empate, se acudird a la seleccion mediante e{ sslzsztggg&de balotas,
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' Se dispondra de tantas balotas del mismo color, como proponentes empatados, y se

marcarancada una de ellas desde el numero 1 hasta el nimero de empatados y se introduciran en
una bolsano traslucida.

' Cada proponente empatado sacara una balota de acuerdo al orden de presentacion de su
propuesta, esto es segun la hora de presentacién de la misma, y que quedo consignado en el informe
de presentacion de ofertas.

[ El proponente ganador sera aquel que saque la balota marcada con el NUMERO

Acreditacion de los factores de desempate.

a. ACREDITACION DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA La condicién de Mujer Cabeza de
Familia desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por
cada una de ellas, expresando las circunstancias bésicas del respectivo caso y sin que por este
concepto se causen emolumentos notariales a su cargo. Las personas juridicas deben tener registrada
esta informacion en el certificado de existencia y representacion, la cual debera anexar con su oferta,
con la finalidad de que la entidad proceda verificar la informacién, igualmente deberan mantener el
vinculo laboral por un lapso igual al de la contratacion, para lo cual debera aportar el respectivo contrato
de trabajo.

b. ACREDITACION DE MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccién expedida por la autoridad competente, segun los articulos 16 y 17 de laLey
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas—. La medida de
proteccion se debe emitir en una providencia motivada. Las personas juridicas deben tener registrada
esta informacion en el certificado de existencia y representacion, la cual debera anexar con su oferta,
con la finalidad de que la entidad proceda verificar la informacién, igualmente deberan mantener su
vinculo laboral por un lapso igual al de la contratacién, para lo cual debera aportar el respectivo contrato
de trabajo.

C. ACREDITACION DE PERSONAL EN CONDICION DE MOVILIDAD REDUCIDA (LEY 361 DE
1997) De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares
empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran preferidos en igualdad de
condiciones en los procesos de seleccion, adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos publicos
o privados, si estos tienen en sus ndéminas por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal debera haber sido contratado por lo
menos con anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de seleccion. Para lo cual deberan
aportar con la propuesta certificacion expedida por la oficina de trabajo; igualmente deberan
mantenerse por un lapso igual al de la contratacion, para lo cual debera aportar el respectivo contrato
de trabajo.
d. ACREDITACION DE PERSONAS MAYORES (que no sean beneficiarios de la pensiéon de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en
la Ley) Anexar con la oferta copia de la cédula de la persona mayor y declaraciéon ante notario que no
es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley.

ACREDITACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,

PALENQUERA Rrom OJTANAbCertlflcac:lon expedida por el Ministerio gg@m %ﬁ(?fﬁﬁé }credltea
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gue poblacion pertenece. Las personas juridicas deben tener registrada esta informacion en el
certificado de existencia y representacion, la cual debera anexar con su oferta, con la finalidad de que la
entidad proceda verificar la informacion, igualmente deberdn mantener su vinculo laboral por un lapso
igual al de la contratacion, para lo cual debera aportar el respectivo contrato de trabajo

f. ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
—ARN que acredite que la persona se encuentra en proceso de reintegracion o reincorporacion a la vida
civil. Las personas juridicas deben tener registrada esta informacion en el certificado de existencia y
representacion, la cual deberé anexar con su oferta, con la finalidad de que la entidad proceda verificar
la informacién, igualmente deberdn mantener su vinculo laboral por un lapso igual al de la contratacion,
para lo cual deberéa aportar el respectivo contrato de trabajo.

X. Riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los
Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de
contratacion; para lo cual se tuvo en cuenta para su identificacion y cobertura, la guia publicada por
Colombia Compra eficiente, en el Link

www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesqos.pdf
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A. Distribucion de Riesgos

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto
de Pliego de Condiciones.

El dia sefialado en el cronograma se llevara a cabo la audiencia a la que se refieren el articulo 30 de
la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley

019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2.del Decreto 1082 de 2015. Como consecuenciade las
observaciones realizadas por los interesados, INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL
META, se pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y
asignacioén definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion
adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte de INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE CULTURA DEL META, unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante
Adenda.

XI. Garantias

A. Garantia de seriedad de la Oferta

En la propuesta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del Instituto, por
una Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantia bancaria,
o una fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia de titulos valores depdsito de dineroen garantia.
Dichas garantias deberan constituirse dando aplicacion a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del
decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

> Asegurado / Beneficiario: Instituto Departamental de Cultura del Meta

> Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado.

> Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre de la Seleccién
abreviada

> Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado, asi: Si el

proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el proponente es un Consorcio o
unién temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del Consorcio o Union Temporal (indicando a
todos y cada uno sus integrantes).

B. Garantia de Cumplimiento

Para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que asume el contratista por el presente
contrato, constituir4 garantia tUnica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:
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XII.

Cumplimiento: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato por un
término igual al plazo de ejecucion del Contrato y cuatro (4) meses mas.

Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: su cuantia sera
equivalente al 5 %del valor total del contrato y cubrira el plazo del mismo y 3 afios mas.

Calidad de los bienes: Por un monto equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, y por una
duracién igual al plazo de ejecucion y cuatro (04) meses mas.

Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, y por una
duracién igual al plazo de ejecucidén y cuatro (04) meses mas

Responsabilidad Civil Extracontractual: Su cuantia sera equivalente a doscientos (200) SMMLYV, y su
vigencia seré por todo el periodo de ejecucién del contrato. El asegurado sera el Instituto Departamental
de Cultura del Meta y los terceros afectados por la ejecucién del contrato.

Estabilidad y Calidad de la Obra: Por el Diez por ciento (10%) del valor total del contrato
término de cinco (5) afios contados a partir del acta de recibo final de la obra

por un

Interventoria y/o supervision

Serd ejecutada por la subdireccion General del Instituto, de lo cual se le comunicara al oferente
favorecido, cuyas funciones y responsabilidades se sujetaran a lo estipulado en la Ley 80 de 1993y Ley
1474 de 2011 y demas normas concordantes

XIII.

Cronograma

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

LUGAR

Publicacion de estudios previos y
proyecto de pliego de condiciones

04 de mayo de 2023

Pagina web SECORP I

Observaciones al
pliego de condiciones

proyecto de

Hasta el 11 de mayo de 2023, hasta
las 8:00 am

Pagina web SECORP I

Respuesta a las observaciones

12 de mayo de 2023, hasta las 8:00
am

Pagina web SECORP I

Expedicibn 'y publicaciébn acto
administrativo de apertura del
proceso de seleccién

12 de mayo de 2023 a las 2:00
p.m.

Pagina web SECORP II

Publicacion de estudios previos y
pliego de condiciones definitivo

12 de mayo de 2023 a las 2:00
p.m.

Pagina web SECOP I
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Plazo para manifestacion de interés

15 de mayo del 2023
2:00 p.m.

Pagina web SECOP I

Audiencia de sorteo

15 de mayo del 2023
5:00 p.m.

Presentacion de observaciones a

Hasta el 16 de mayo del 2023

los pliegos de  condiciones ) L

definitivos 6: 00 pm Pagina web SECORP II

definitivos . g

Plazo maximo para expedir | 17 de mayo del 2023 .

Adendas 7:00 pm Pagina web SECOP II

Presentacion de ofertas 1? de mayo del 2023 Pagina web SECOP I
2: 00 pm

Apertura del sobre 1_8 de mayo del 2023 Pagina web SECORP I
2: 02 pm

Informe de presentacion de ofertas ;.Esldoepnr:layo del 2023 Pagina web SECORP I

Pul_)l_lcac_lgn del _[nforme de 19 de mayo del 2023 Pagina web SECOP Il

verificacién o evaluacion 6:00 pm

Presentacion de observaciones al
informe de verificacidn o evaluacién

25 de mayo del 2023 2:00 pm

Pagina web SECOP I

Respuesta a observaciones al
informe de evaluacion

26 de mayo del 2023 a
las 8:00 am

Pagina web SECORP I

Publicacion acto administrativo de
adjudicacion o de declaratoria de
desierto

26 de mayo de 2023 a las 10:00
am

Pagina web SECOP I

Firma del contrato

29 de mayo de 2023 a las 11:30
am

Pagina web SECOP I

Entrega de las garantias de
ejecucion del contrato

30 de mayo de 2023 a las 11:30
am

Pagina web SECOP I

Aprobacion de las garantias de
ejecucion del contrato

30 de mayo de 2023 a las 12:00
pm

Pagina web SECORP I

XIV.
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CONTRATO DE SERVICIOS N° XXXXXX DE 2023
CONTRATANTE: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL
META
CONTRATISTA XXXXXX
NIT XXXXXXX
OBJETO: REALIZAR ADECUACION Y SUMINISTRO PARA

EL MEJORAMIENTO DE LOS PUESTOS DE
TRABAJO Y EL ARCHIVO DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META.
EN EL MARCO DEL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA E
INDUSTRIAS CREATIVAS Y CULTURALES DE
LOS MUNICIPIOS DE SAN MARTIN, GRANADA,
LEJANIAS Y RESTREPO DEL DEPARTAMENTO

DEL META
VALOR: XXXXXXX
PLAZO: XXXXXX.

Entre los suscritos a saber LILIAN CAMILA ARISMENDY MENDEZ, mayor de edad, identificada conla
cédula de ciudadania N° XXXXXX quien obra en DIRECTORA, cargo para el cual fue designada
mediante Decreto Noxxx, facultada para actuar, mediante decreto No. xxx y quien para los efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por otra XXxxxxx representado
legalmente por XXXXX identificado con la C.C. No. XXXX de XXXX y quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato que se regira por las clausulas que
adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: a) Que en el Banco de Programas y
Proyectos del Instituto Departamental de Cultura del Meta, se encuentra inscrito el
proyecto:xxxxxxxxxxxx. b) Que en razoén a la cuantia y conforme con lo establecido en el Ley 1150 de
2007 y el Decreto Reglamentario No. 1082/2015, para la escogencia del contratista que ejecutara el
proyecto anteriormente descrito, se hizo necesario adelantar un proceso de Seleccién Abreviada de
Menor cuantia. ¢) Que mediante Resolucion No. XXX del XXX de XXXX de 2023, se ordené la apertura
de la Seleccion Abreviada de Menor cuantia No. SAMC- XX-2023, cuyo objeto es REALIZAR
ADECUACION Y SUMINISTRO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PUESTOS DE
TRABAJO Y EL ARCHIVO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META.
EN EL MARCO DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA E INDUSTRIAS
CREATIVAS Y CULTURALES DE LOS MUNICIPIOS DE SAN MARTIN, GRANADA,
LEJANIAS Y RESTREPO DEL DEPARTAMENTO DEL META.” d) Que la Seleccién Abreviada
de Menor cuantia se abri6 el dia xxx al xxxx de xxxx de 2023. e) Que una vez adelantado el proceso se
recibieron las propuestas presentadas por: 1) XXXXX. f) Que una vez realizada la evaluaciéon Juridica,
Técnica, Econdémica y Financiera por el Comité evaluador designado para la evaluacion de la Seleccion
Abreviada de Menor cuantia - No. 0XX-2023 fue adjudicada a la propuesta presentada por XXXX
representado legalmente por XXXX identificado con la C.C. No. XXX de XXX, a través de Resolucion
No. XXX del XXX de XXX de 2023. g) Que el instituto adelantd xxxxxxxx. 0XX-2023 amparada en la
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Disponibilidad Presupuestal No. XX de fecha de XX de XXX de 2022, por un valor de $XXXXXXX. El
presente contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
decretos reglamentarios y por las siguientes clausulas: PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATISTA se
obliga para con EL INSTITUTO a ejecutar REALIZAR ADECUACION Y SUMINISTRO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO Y EL ARCHIVO DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META. EN EL MARCO DEL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA E INDUSTRIAS CREATIVAS Y CULTURALES DE LOS
MUNICIPIOS DE SAN MARTIN, GRANADA, LEJANIAS Y RESTREPO DEL DEPARTAMENTO DEL
META, de conformidad con los Pliegos de Condiciones dela SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA SAMC-IDCM -001-2023 y la propuesta del Contratista, documentos que hacen parte integral
del presente contrato los cuales se encuentran en EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA
DEL META. SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO: Para todos

los efectos legales y presupuestales el valor del presente contrato es por la suma de xxxxx. TERCERA
- FORMA DE PAGO:

FORMA DE PAGO: Forma de pago:xxxxxxxxx.. CUARTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Los compromisos contractuales que se deriven del presente contrato seran con cargo alpresupuesto de
EL INSTITUTO vigencia 2023, y se imputaran a los siguientes rubros de Inversion”:

CODIGO DESCRIPCION VALOR
XXXXX
TOTAL IXXXXX

SEXTA - TERMINO DE EJECUCION: xxxxxxxxxxxxx. SEPTIMA - VIGENCIA DEL CONTRATO: El

contrato tendr4 como vigencia el término para la ejecucion de la obra contratada y cuatro (4) meses
mas. OCTAVA — FORMA DE PAGO: se realizara el pago del 100% una vez se halla cumplido la
totalidad de las obligaciones descritas en el contrato NOVENA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1.-. DECIMA - OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: 1) Pagar en la forma establecida en la Clausula
FORMA DE PAGO, las facturas presentadas por el CONTRATISTA. 2) Suministrar en forma oportuna la
informacion solicitada por el CONTRATISTA de conformidad con las condiciones y términos de
referencia. 3) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados
por la Ley. 4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte integral del presente contrato. DECIMA PRIMERA -. GARANTIAS: EL CONTRATISTA
presentard garantia Unica a favor del Instituto Departamental de Cultura del Meta Meta, que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, dentro de los tres dias siguientes a la firma del
mismo, la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites, existencia
y extensién del riesgo amparado. Las garantias consistirdn en pélizas expedidas por compafiias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia; La garantia se entendera vigente hasta la
liquidacion del Contrato garantizado y la prolongacién de sus efectos, y tratdndose de polizas, no
expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales. Para la ejecucion del presente
contrato se requerird de la aprobacion de la garantia Unica que debera contener: PARAGRAFO
PRIMERO: Para la liquidaciéon se exigira al Contratista la extension o ampliacion si es del caso de la
garantia Unica del contrato a la estabilidad de la obra, al pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones, a la responsabilidad civil Extracontractual y en general para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extension del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de
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la constitucion de los amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades en relacion con
los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO: Sera de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno
de todas las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de las garantias. En caso de
demora en pagar oportunamente tales gastos, el INSTITUTO podr& hacerlo y descontara su valor de la
primera factura que debe pagar al CONTRATISTA o del saldo del contrato. Igualmente debera reponer
las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razon de siniestros. PARAGRAFO
CUARTO: No obstante, la constitucion de las poélizas podra ser modificada de comun acuerdo durante la
ejecucion del contrato. DECIMA TERCERA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste debera
pagar al INSTITUTO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, sin que
para el efecto sea necesario ningun tipo de requerimiento ni acto administrativo que la imponga y podra
ser descontada al momento de liquidarse el mismo o cobrarse a través de la jurisdiccion contencioso
administrativa. El valor que se haga efectivo, se considerara como pago parcial pero no definitivo por los
perjuicios causados al INSTITUTO. DECIMA CUARTA - MULTAS: Sin perjuicio de lo establecido en la
clausula anterior, en caso de mora o de incumplimiento parcial de cualquiera de las obligacionesa cargo
del CONTRATISTA, EL INSTITUTO por cada dia de tardanza en el cumplimiento de la obligacion,
podréa imponer al CONTRATISTA multas sucesivas diarias equivalentes cada una al uno por ciento (1%)
del valor total del contrato que en su totalidad no podran superar el diez por ciento (10%) del valor total
del mismo, sus adiciones y reajustes. PARAGRAFO: Las multas se impondran mediante resolucion
motivada de EL INSTITUTO, y EL CONTRATISTA deber& cancelarla en un plazode quince (15) dias
calendario, contados a partir de la ejecutoria de dicha providencia. EL CONTRATISTA con la
suscripcion del presente contrato autoriza al INSTITUTO para tomar

directamente del saldo que se le adeude el valor que resulte de aplicar el porcentaje anteriormente
estipulado y/o hacer efectiva la garantia Unica de cumplimiento o por jurisdiccion contencioso
administrativa. DECIMA QUINTA —: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente contrato,
gue no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993. En el evento en que llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad
en EL CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita del INSTITUTO o si ello no
fuere posible, renunciara a su ejecucion de conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993. En consecuencia, asumira totalmente cualquier reclamaciéon y pago de perjuicios que por esta
causa promueva un tercero contra EL INSTITUTO o cualquiera de sus funcionarios. DECIMA SEXTA -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Al presente contrato le son aplicables las disposiciones que en
materia de Interpretacién, Modificacion, Terminacién Unilateral y Caducidad contempladas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y demas normas quelo adicionen, reglamenten o
sustituyan. DECIMA SEPTIMA - CESION Y SUBCONTRATOS: ELCONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar el contrato a persona alguna, sin previa autorizacion escrita del INSTITUTO, pudiendo este
reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion. Si la persona a la cual se le va a ceder
el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomética. La celebracion de subcontratos
no releva al CONTRATISTA de las responsabilidades que asumen virtud del contrato. EI INSTITUTO no
adquirira relacion alguna con lossubcontratistas. DECIMA OCTAVA - IMPUESTOS: EL CONTRATISTA
pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato de
conformidad con la Ley Colombiana. DECIMA NOVENA - PERSONAL Y EQUIPO DEL
CONTRATISTA: Puesto que el

CONTRATISTA ejecutara el objeto del contrato con total autonomia técnica, administrativa, financieray
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sin subordinacion con respecto al INSTITUTO, queda entendido que no habra vinculo laboral alguno
entre el personal utilizado por el CONTRATISTA y el INSTITUTO. Por lo tanto, ser4 de cargo del
CONTRATISTA el reclutamiento, calificaciébn, entrenamiento y dotacion del personal que utilice; lo
mismo que el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, aportes a los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales, asi como el cumplimiento de normas sobre seguridad e higiene
industrial. EL CONTRATISTA debera cumplir todas las disposiciones sobre contratacién de personal.
Asi mismo el CONTRATISTA proveerd el personal y los equipos requeridos para la debiday oportuna
ejecucion del contrato de acuerdo con el cronograma de obra aprobado. Si el CONTRATISTA no
cumple con dicho cronograma debera adoptar las medidas necesarias para lograr su cumplimiento
incluyendo entre otros el aumento de personal, los turnos, la jornada de trabajo, la capacidad de los
equipos o todo ello, sin costo adicional para el INSTITUTO. VIGESIMA - DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Entre otros, los documentos que a continuacion se relacionan se consideran para todos
los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: 1) Pliegos de Condiciones de la seleccién Abreviada de menor cuantia,
modificaciones, aclaraciones, formularios de preguntas y respuestas y demas documentos de la
Convocatoria. 2) Propuesta del CONTRATISTA. 3) Ordenes escritas al CONTRATISTA para la
ejecucion de los trabajos. 4) Acta de iniciacion. 5) Especificaciones de construccion y planos que seran
suministrados al CONTRATISTA por el INSTITUTO para la ejecucion de las obras. 6) Anexos, bitacora
o libro de obra y demas documentos que se suscriban en desarrollo del presente contrato. VIGESIMA
PRIMERA - TERMINACION UNILATERAL: Sera causal de terminacion unilateral del contrato por parte
del INSTITUTO cuando se compruebe la evasion en el pago total o parcial de aportes por parte del
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato frente a los Sistemas de Salud, pensiones,
riesgos profesionales, aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiaren los términos del
paragrafo segundo del articulo 50 de la Ley 789 de 2002. VIGESIMA SEGUNDA -REGIMEN LEGAL: Al
presente contrato le son aplicables las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios y las demas normas Civiles y Comerciales aplicables al
presente contrato. VIGESIMA TERCERA - DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: Dentro de los
cuatro meses siguientes a la expiracion del término del contrato, se realizara la liquidacién, de
conformidad con lo estipulado por los Articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993.PARAGRAFO: Para la
liquidacion, se exigira al CONTRATISTA la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que este deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato. VIGESIMA
CUARTA -PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se perfecciona con la
suscripcién de las partes y la expedicion del respectivo Registro Presupuestal VIGESIMA QUINTA -
DOMICILIO y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales, judiciales o extrajudiciales se tendra
como domicilio el Instituto Departamental de Cultura del Meta - Meta y sefialan como direccion para
notificaciones: EL CONTRATISTA, XXXX. VIGESIMA SEXTA - DEL CONTROL DE LA GESTION
CONTRACTUAL: Este control se ejercera conforme lo establece la ley 80 de 1993 en sus articulos del
62 al 67. VIGESIMA SEPTIMA — DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En
virtud del Principio de la Economia, se adoptaran procedimientos que garanticen la pronta solucién de
las diferencias y controversias que con motivo dela celebracion y ejecucion del contrato se presenten y
para tal efecto las partes, buscaran solucionarlas en forma agil, rapida y directa acudiendo al empleo de
los mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en la Ley y a la conciliacion,
amigable composicién y transaccion, de acuerdo con lo establecido en el Art. 68 y en el numeral 5° del
Art. 25 de la Ley 80/93.De conformidad con lo expuesto se suscribe por las partes en san martin a
los XXXXXXX dias delmes de XXXXX dos mil veintitres (2023).

Nit. 822002144-3
Q & Instituto de Cultura del Meta

San Martin, Meta

\AL 4 Linea Nacional Gratuita: 018000950101
ALIVIE IA V www.culturameta.gov.co
COPIA CONTROLADA



http://www.culturameta.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

i?'t CODIGO: VERSION: SEpTR Pagina 58
RS GJ-CO-F-52 01 de 85
2021
LILIAN CAMILA ARISMENDY
Directora ICDM
ANEXO 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Ne.

DESCRIPCION

UN

CANT

MOBILIARIO

11

SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA DE BATIENTE INC MARCO EN
ALUMINIO SISTEMA PROYECTANTE, MARCO 3"x1", VIDRIO DE SEGURIDAD
LAMINADO Y/O TEMPLADO 5mm, COMPOSICION 3+3, PISAVIDRIO CURVO
INCLUYE CHAPA DE BOLA Y PELICULA SAND BLASTING.

M2

5,79

1.2

PUESTO DE TRABAJO GERENCIAL EN L, (MEDIDA: 1,80m X 1,80m)
COMPUESTO POR:
* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA, CON SISTEMA DE DILATACION
DE SUPERFICIE.
* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA Y FORMABORDE EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO. *
ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE LAMINADO EN AGLOMERADO
RH DE 9 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA
FORMABORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

UND

3,00

1.3

PUESTO DE TRABAJO DIRECTOR DIM: (2,00m X 1,80m) COMPUESTO POR:
* SUPERFICIE DE 2,0 X 0,70 EN AGLOMERADO RH DE 15 mm, CANTO EN
PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, BASE EN ESTRUCTURA EN RH DE 25mm.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMA BORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO.
* RETORNO: CON SUPERFICIE DE 1,10m X 0,60m EN AGLOMERADO RH DE
18MM, CANTO EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO INCLUYE ARCHIVADOR
EN RH, ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA, FORMA
BORDE EN PVC RIGIDO TERMO FUNDIDO, CON 3 (1° ENTREPANOS
/2°CAJONERAS DE 15CM Y 1 DE 30CM / 3°PUERTA +ENTREPANOS).

UND

1,00

1.4

PUESTO DE TRABAJO OPERACIONAL EN L, (MEDIDA: ENTRE 1,40m A
1,70m X 1,50m), COMPUESTO POR:
* BASE (COSTADOS) EN ESTRUCTURA METALICA EN TUBO CUADRADO
DE 2", CAL 18, PINTURA ELECTROSTATICA EN POLVO, CON SISTEMA DE
DILATACION DE SUPERFICIE.
* SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH DE 25 MM, ENCHAPADA EN
MELAMINICO DE ALTA RESISTENCIA Y FORMABORD EN PVC RIGIDO
TERMOFUNDIDO.

* ARCHIVADOR METALICO 2X1 CON FRENTE METALICO TIPO MERIDIAM,
CERRADURA Y LLAVES.
* FALDERO EN RH DE 15 MM ENCHAPADO EN MELAMINICO DE ALTA
RESISTENCIA, FORMABORDE EN PVC RIGIDO TERMOFUNDIDO,
INSTALADO CON SOPORTE METALICO PARA FALDERO EN LAMINA COLD
ROLLED CAL 14, INCLINADO. INCLUYE PASACABLE.

UND

5,00

15

SILLA PARA DESPACHO: ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN
POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM TAPIZADO EN TELA.
ESPALDAR EN MALLA AUTOPORTANTE EN POLIESTER NEGRO CON
MARCO EXTERNO Y SOPORTE LUMBAR GRADUABLE CON ALMOHADILLA.
CABECERA TAPIZADA Y GRADUABLE.

UND

3,00

AME A V
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MECANISMO SYNCRO QUE PERMITE REGULAR EL ANGULO DE
INCLINACION DEL ESPALDAR CON RELACION AL ASIENTO Y SISTEMA DE
TENSION DEL ESPALDAR POR MEDIO DE PERILLA QUE PERMITE
AJUSTAR AL PESO DE CADA USUARIO. GRADUACION DE ALTURA
NEUMATICA. BASE DE 5 ASPAS EN NYLON @ 660MM. RODACHINAS DOBLE
RUEDA DE @ 60MM. BRAZOS GRADUABLES EN ALTURA Y PAD EN
POLIURETANO.

1.6

SILLA PARA PUESTOS OPERATIVO: ESPALDAR TAPIZADO EN TELA,
ESPUMA LAMINADA ROSADA DENSIDAD 26, ESPESOR 5CM CON
COBERTOR DE ESPALDAR EN POLIPROPILENO INYECTADO DE ALTA
RESISTENCIA. ASIENTO TAPIZADO EN TELA ANTITRANSPIRANTE CON
ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM,
COBERTOR Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLOPROPILENO INYECTADO.
MECANISMO INCLINACION DEL ESPALDAR. BLOQUEO ANGULO DE
INCLINACION DEL ESPALDAR. CONTACTO PERMANENTE. ACCION
ELEVADORA DEL ASIENTO Y CREMALLERA PARA ELEVACION DEL
ESPALDAR. BASE 5 ASPAS EN NYLON @ 620MM. RODACHINAS DOBLE
RUEDA DE @ 50MM. BRAZOS FIJOS EN POLIPROPILENO INYECTADO DE
ALTA RESISTENCIA

UND 24,00

1.7

SILLA INTERLOCUTORA, ESPALDAR TAPIZADO EN MALLA NYLON DE ALTA
RESISTENCIA, ENMARCADO POR SU ESTRUCTURA DEL ESPALDAR EN
POLIPROPILENO. ASIENTO TAPIZADO EN MALLA NEGRA CON ESPUMA
INYECTADA EN POLIURETANO DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, COBERTOR
Y BASTIDOR DE ASIENTO EN POLIPROPILENO INYECTADO. BASE EN
ESTRUCTURA DE 4 PATAS CROMADAS EN TUBO REDONDO DE 1".
BRAZOS FIJO FABRICADOS EN POLIPROPILENO.

UND 10,00

1.8

SILLA DIRECTOR (A) ASIENTO EN ESPUMA INYECTADA EN POLIURETANO
DENSIDAD 60, ESPESOR 5CM, TAPIZADO EN TEXTIL NEGRO. FORRO DE
TELA REMOVIBLE, ESPALDAR EN MALLA GRIS OSCURO CON BLOQUEO
EN 4 POSICIONES DE AMGULO DIFERENTES. SOPORTE LUMBAR
AJUSTABLE EN ALTURA MECANISMO DE MOVIMIENTO DE ESPALDAR Y
ASIENTO SINCRONIZADO, SISTEMA DE AUTO-REGULACION (AUTOFIT) DE
LA TENSION. MECANISMO DE PROFUNDIDAD DEL ASIENTO (SLIDER).
AJUSTE NEUMATICO DE REGULACION DE ALTURA BRAZOS AJUSTABLES
EN ALTURA, PROFUNDIDAD Y ANCHO CON SUPERFICIE EN
POLIURETANO.

UND 1,00

1.9

MESA DE JUNTAS DIM (2,40m X 1,20m) SUPERFICIE EN AGLOMERADO RH
DE 15Mm COMO BASE Y UN REENGRUESE DE 25MM PARA UN TOTAL DE
40MM MACIZO, INCLUYE UN GROMMET PARA CONEXION USB, HMDI, VOZ
Y DATOS, CORRIENTE A 110V. CON DILATADORES EN ACERO DE
60X60MM, ESTRUCTURA DE SOPORTE EN RH DE 19MM, CANTO EN PVC
TERMOFUNDIDO DE ALTA RESISTENCIA, PERFILES EN ALUMINIO DE 2X1.

UND 1,00

1.10

ADQUISICION E INSTALACION DE VIDRO CRUDO 4 MM INCOLORO PARA
PUERTAS EN SISTEMA PERSIANA. DIM: ENTRE 1.15Y 1.10X2.87M

M2 4,00

1.11

ARCHIVO RODANTE CUADRUPLE, MECANICO.

COMPUESTO POR:

* 2 MODULOS FIJOS SENCILLOS CON 4 UNIDADES DE CONSULTA.
*1 MODULO MOVIL DOBLE CON 8 UNIDADES DE CONSULTA.

*1 PUERTAS CON CERRADURA.

MEDIDA ESTANTE:

0.90m DE FRENTE X 0.40m DE FONDO X 2.00m DE ALTO.

INCLUYE 7 ENTREPANOS Y 6 ESPACIOS UTILES.
ESPECIFICACIONES ESTRUCTURA:

PARALES VERTICALES EN CAL 16, ENTREPANO EN CAL 22 REFORZADO,
SISTEMA DE UNA GRADUABLE.

UND 1,00

AME A V

Nit. 822002144-3

d w Instituto de Cultura del Meta

San Martin, Meta

Linea Nacional Gratuita: 018000950101
www.culturameta.gov.co

COPIA CONTROLADA



http://www.culturameta.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

o?m CODIGO: VERSION: SEP"FIIIEE%I'-BIQE DE Pagina 61
RS GJ-CO-F-52 01 de 85
2021
CAPACIDAD DE ARCHIVO:
96 MT LINEALES.
384 CAJAS X-200.
MEDIDAS DE ARCHIVO:
*4.10ml X 2.60ml
2. adecuaciones:
Ne. DESCRIPCION UN CANT
ADECUACIONES INFRAESTRUCTURA
21 SALIDA PARA TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA UND | 4200
"~ | SUMINISTRO E INSTALACION (NORMAL) '
2.2 | ALAMBRE CU AISLADO No12 DUCTO INSTALADO ML | 2065,00
23 TABLERO PARCIAL 18 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER UND 100
"> | SUMINISTRO E INSTALACION '
CANALETA METALICA PERIMETRAL EN COLLED ROLLED CAL 24
2.4 |DE 12CM X 5CM X 2M CON DIVISION INCLUYE TROQUEL DE SALIDA| ML 58,00
(datos/voz/regulada) ACABADO EN PINTURA ELECTROSTATICA
DUCTO EN TUBERIA EMT DE 3/4" INC ACCESORIOS DE FIJACION A
2.5 |PLACA, VARILLA ROSCADA, CHAZO TIPO CAPSULA, RIEL TIPO ML 50,00
CHANEL
26 CAJA DE PASO 30X30, INC ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE UND 4,00
FIJACION
27 MURO SUPERBOARD DOBLE CARA E=0.11, CAL 8 MM INCLUYE M2 51,49
PINTURA
28 PANEL LED 60X60 SQ 48W DL 100-277V 6500K. INCLUYE MARCO DE UND 6.00
' SOBREPONER !
2.9 | TUBERIA EMT UL DE 1/2" - SENALIZADA ML 18,75
2.10 | ACOMETIDA ELECTRICA 1F#10 + 1IN#10 + 1T#10 ML | 25115
2.11 | PINTURA EPOXICA POLIAMIDA PARA PISOS EN CONCRETO M2 49,43
TABLERO PARCIAL 4 CIRCUITOS. INCLUYE BREAKER SUMINISTRO
212 E INSTALACION UND | 1,00
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Anexo 2 - Compromiso anticorrupcion
Lugar y fecha

Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMETNLA DE CULTURA DEL META

Proceso de Contratacion: XXXX No. 0xx-2023

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma,
[obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL
META para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte,
y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
Informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o de la Proponente personanatural] Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:
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Anexo 3 - Formato de presentaciéon de las Ofertas
Lugar y fecha

Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

Referencia; XXXXXX No. 0xx-2023
Objeto:

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o0 en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacién de la referencia y hago las siguientes
manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA
DEL META respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y
estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la seleccidn de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcidon y ejecucién del contrato y que en consecuencia, de resultar
adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli

v Nit. 822002144-3
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contenido.
9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia del

Contrato, la obra cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas
de que trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccién en:

Persona
contacto

de

Direccion

Teléfono

Celular

e-mail

Firma representante legal del ProponenteNombre:

ALIVIEC 1A v/

Nit. 822002144-3
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Anexo 4 - Formato de oferta econémica.
Referencia: XXXXX No. 0xx-2023
Objeto:

Iltem | Descripcion Cantidad Unidad de medida lva% | V. parcial Valor total

SubTotal

IVA

TOTAL

NOTA: Los items, descripcion, unidad y cantidad y demas aspectos para determinar el costo
total deberan ser tomados por el oferente del presupuesto oficial que se publica con el presente
pliego de condiciones.

Firma del Proponente Nombre: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

P Nit. 822002144-3
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ANEXO No.5
DECLARACION JURAMENTADA

Yo (nombre del representante legal) , mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No. de , domiciliado en la ciudad de , en la

direccion ,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad determinadas en el Estatuto
Anticorrupcion, Ley 1474 de 2011,articulo 1° (inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos de
corrupcién), articulo 4° (inhabilidad para que los ex empleados publicos contraten con el estado),
articulo 5° (Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su cényuge, compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades
distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993,
durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos de
interventoria con la misma entidad) y articulo 90 (inhabilidad por incumplimiento reiterado).

Que en caso que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacion anterior, debido a la firma del
presente documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o disciplinario
gue haya lugar.

Que para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracién el dia
del mes del afio .

Firma:
Nombre:
C.C./ Nit.:

ALIVIE IA V Instituto de Cultura del Meta
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ANEXO No. 6
DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES
OBJETO DEL | ENTIDAD ARO DE IMPOSICION DE LA ,
CONTRATO CONTRATANTE MULTA ULISITlSTA ICHOI

NOTA: EN CASO QUE EL PROPONENTE SEA CONSORCIO O UNION TEMPORAL, CADA
INTEGRANTE DEBERA DILIGENCIAR EL FORMULARIO EN FORMA INDIVIDUAL.

FIRMA DEL PROPONENTE

Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta
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Anexo 7 —-Modelo Documento de Conformacién de Consorcio

San Martin, de de 2023

Sefiores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Atn: Dra.

San Martin-Meta
Referencia: Seleccion Abreviada de Menor cuantia No. Oxx-2023 Obijeto:
Apreciados sefiores:

Los suscritos, y )
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

y
respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio
para participar en la Seleccion Abreviada de Menor cuantia No.

, cuyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo siguiente.

La duracion de este consorcio serd igual a la del término de celebracion, ejecucion,liquidacion
del contrato.

Este consorcio esta integrado por:NOMBRE PARTICIPACION

(%)

La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

El representante legal de este consorcio es , Qquien se
identifica con la C.C. No. , expedida en ,
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede del consorcio es:
DIRECCION
NUMERO TELEFONICO

YV
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NUMERO DE FAX CIUDAD
En consecuencia se firma en a los dias del mes de

de 2022(Miembros)

NombreFirma C.C.

NombreFirma C.C.

NombreFirma C.C.
Representante del Consorcio

YV
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Anexo 8. - Modelo Documento de Conformacién de Union Temporal

San Martin, de de 2023

Sefores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Atn: Dra.

San Martin-Meta

Referencia: Xxooaxacxxaixx
Objeto:
Apreciados sefiores:

Los suscritos, y , debidamente
autorizados para actuar en nhombre y representacion de
y , Mmanifestamos mediante este escrito que hemos

convenido constituirnos en unién temporal para participar en la SELECCION ABREVIDA DE MENOR
CUANTIA No. Xxxxxxx 2023
, CUyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo

siguiente:

La duracion de esta union temporal sera igual a la del término de la celebracion,ejecucion, liquidacion
del contrato.

Esta unién temporal esta integrada por:

NOMBRE, TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA Y SUEJECUCION
(*) %

A.

B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.

La responsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria e ilimitada.

El representante legal de la uni6on temporal es , quien se
identifica con la C.C. No. , expedida en ,
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que fueran
necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede de la unién temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO NUMERO DE FAX
CIUDAD

SN
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En consecuencia se firma en a los dias del mes de
de 2020.(Miembros)
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.

NombreFirma C.C.

Representante de la unién temporal

AME A V

o

e

Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta
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Anexo 9. Experiencia
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
NIT. 892.002.144-3
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. Oxx de 2023
FECHA VALOR
VALOR
DE ENTIDAD| FORMA EJECUT
oBJETO DEL | FECHADE | rpvin | CONTR | DE VALOIR | EL=E | FOIRIGEN |
CONTRATO INICIO DEL ACION |ATANT E| EJECU EJECUTADO) TADO | TAJE DE SEGUN FOLIO
CONTRAT O TOTAL TOTAL | PARTICIP
DEL CION (I, (PESOS) (SMML ACION PARTICI
CONTRA UT, C) v PACION
TO ) (SMMLV
SUMA TOTAL CONTRATOS REPORTADOS
OBSERVACIONES: ESTE ANEXO DEBERA ANO | SMMLV ANO | SMMLV
DELIGENCIARSE EN TODAS LAS COLUMNAS. LA
INFORMACION INCLUIDA EN EL SERA 2020 | 877.802 | 2021 1 908.526
RESPONSABILIDAD DEL INTERESADO, SO PENA DE 2019 |828.116,00 2012 566.700,00
LASACCIONES LEGALES PERTINENTES. so18 | 78124200 | 2011 | 535.600.00
2017 737.717,00 2010 515.000,00
2016 689.454,00 2009 496.900,00
2015 644.350,00 2008 461.500,00
2014 616.000,00 2007 433.700,00
2013 589.500,00 2006 408.000,00

FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTELEGAL
NOMBRECC O NIT

Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta

Linea Nacional Gratuita: 018000950101
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ANEXOS FACTORES DE DESEMPATE

ANEXO 10
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, de la persona
juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia
intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,
fundacion, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion vertida en este
formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el
SECORP |y Il para su conocimiento]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el ndmero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT
[Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que més del 50 % de la composicidén accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la
sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar
que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza
de familia o mujeres victima de
violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

Niumero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin &nimo de lucro

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20
[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda

ALIVIE 1A V Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta
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ANEXO 11

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o en la unién temporal y
aporten minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general habilitante]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda] identificado con [Incluir el niamero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si
acta como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
[identificada con el NIT , certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del
diez por ciento (10%) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para
sociedades con menos de un afio de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacion, a
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda]

ALIVIE 1A V Instituto de Cultura del Meta
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ANEXO 12

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR — PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que tiene
en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En el caso de los proponentes
plurales, este formato lo diligenciara el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de
edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Obijeto: [Incluir cuando el Proceso de Contrataciéon sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de identificaciéon], en mi
condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de
[Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT , certifico que el nimero total de
trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el
gue se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores no

NUumero total de beneficiarias a la pension de

trabajadores vinculados a vejez, familiar o de sobrevivencia

la planta de personal y que hayan cumplido el requisito
de pensién

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del proponente plural

Nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal de
los integrantes del proponente plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO 13

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la
oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la
edad de pension]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el
lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona
juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificaciéon], en mi condicién de trabajador vinculado a
[Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ], certifico
bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
ya cumpli la edad de pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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ANEXO 14

VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANA

[La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y por tanto no
se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META

Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la
gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la nédmina corresponden a [Diligenciar el

numero de trabajadores vinculados a la ndmina]

ii) En la ndmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre
y numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de
la estructura plural segun corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

i) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del
presente proceso de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendrd que
indicar que las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion
de la mismal].

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO 15

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin &nimo
de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se
podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal o0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada
con el NIT |, certifico bajo gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica est4 constituida por personas en proceso
reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacién estd soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de
Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.
En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:
Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacibn o poseen o el alcance o condicibn de su
reintegracion (Incluir nombre y participacién en el caso de las personas
documento de identidad) juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA
JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, de la
persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de
reincorporacién de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se
podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes
a los cuales se presenta oferta.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal o0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridical, [identificada
con el NIT , certifico bajo gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de
identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién que participan mayoritariamente
en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o0 el alcance o condicién de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

Identificacion de las personas en
proceso de reincorporacion (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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ANEXO 17

PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO
DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, del integrante
del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Este formato lo podra presentar el integrante
o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio 0 en la unién temporal y aporten minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion,
corporacion o asociacién se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién de este formato contiene
datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP 1y Il
para su conocimiento]

Sefores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el
lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el namero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el
NIT , certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria 0 cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las madres cabeza
de familia o personas en proceso de
reincorporacion o  reintegracion
(Incluir nombre y documento de
identidad)

Niumero de cuotas sociales, acciones que
poseen o0 el alcance o condicibn de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

[Para la acreditacibn de desempate establecida en el Numeral de los pliegos de
condiciones o invitacién publica, incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales son empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o r

A g

ALIVIE 1A V Instituto de Cultura del Meta
San Martin, Meta

Linea Nacional Gratuita: 018000950101
www.culturameta.gov.co



http://www.culturameta.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

°;>5It CODIGO: VERSION: SEPTITARE OE Pagina 81
RS GJ-CO-F-52 01 2001 de 85

Anexo 18

Formato del certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional
para cumplir con los requisitos habilitantes

[Llenar con el cédigo que identifica el Proceso de Contratacion]

Oferente:

Resumen de cuentas de balance generaly estado de resultados que sean necesarias paraverificar los
requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

OFERENTE
SINGULAR OFERENTE PLURAL
Oferente Participante N°1 Participante N°2 | participante N°3

CUENTA " "
(Valor en COP") (valor en COP’) (Valor en COP") (valoren COP’)

Activo Corriente
Activo Total
Pasivo Corriente
Pasivo Total
Utilidad
Operacional
Gastos de
Intereses
Fecha de Cortede
los EEFF**

*COP: Pesos Colombianos
*EEFF: Estados Financieros

* Si el oferente es plural y tiene més de tres participantes debe insertar las columnasadicionales en
la tabla anterior.

Capacidad Financiera

PORCENTAJE DE PROPONENTE
PARTICIPACION SINGULAR PROPONENTE PLURAL
, iNDICE DEL iNDICE DEL iNDICE DEL
NDICADOR iNDICE DEL INTEGRANTE INTEGRANTE INTEGRANTE
OFERENTE N°L N2 N°3

indice de liquidez

indice de
Endeudamiento
Raz6n de Coberturade
Intereses

<
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* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla

anterior.

Capacidad Organizacional

PORCENTAJE DE PROPONENTE
PARTICIPACION SINGULAR PROPONENTE PLURAL
indice del indice del indice del
. indice del participante participante participante
Indicador Oferente N°1 N2 N°3
Rentabilidad
sobre activos
Rentabilidad
sobre el patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla
anterior.

Para acreditar la anterior informacién, adjunto [lista de documentos que prueban la Capacidad Financiera y
Organizacional], emitidos en [incluir el pais de emisién]

Adjunto al presente certificado estan los estados financieros auditados mas recientes, con sus notas.
Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestraresponsabilidad personal y la de las
personas juridicas que representamos, que la informacién consignada en los estados financieros y en el
presente formato es cierta.

Firma representante legal del Proponente
Nombre: *nombre*

Documento de Identidad: *nimero de documento
deidentidad*

Firma revisor fiscal o contador
Nombre: *nombre*

Documento de Identidad: *nimero de
documentode identidad*

Tarjeta Profesional:

*Indique si actla como revisor fiscal o
contador

Nota: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de losmiembros del proponente
plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.

e
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ANEXO 19

FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION
DE EXPERIENCIA PARA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS HABILITANTES

[Llenar con el cédigo que identifica el Proceso de Contratacion]
Oferente:

Formato de certificado de contratos

Nombre del cliente

Nombre del contratista (oferen-
te o miembro del oferente)

¢ El contratista es un Porcentaje de
proponente plural? participacion

- Facid Duracion en
Fecha de inicio Fecha terminacion meses

Monto contratado
(incluido adiciones)

Objeto del contrato

rsona de contacto
para verificacion

Teléfono Celular

Direccion

e-mail

Firma del cliente
Nombre: *nombre*

Cargo: *nombre cargo*

El Oferente acepta que [ *Llenar con el nombre de la entidad estatal*] contacte al cliente paraverificar la
informacion contenida en el certificado.

I
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ANEXO 20
ACREDITACION MIPYME
Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
San Martin

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Obijeto: [Incluir el Objeto del proceso de contratacion]
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta, en caso de aplicar.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica y
el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun
corresponda,] identificados con [Incluir el nidmero de identificacién], actuando en representacion de [Indicar
nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la
sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los
criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 6.7.10 del pliego de
condiciones incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante
legal y contador publico, segln corresponda]
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ANEXO 21

FORMATO PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o
los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningun caso el Formato debe ser diligenciado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
San Martin - Meta

REFERENCIA: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-
IDCM-xxx-2023

Objeto: XXX.

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de
"[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje de “Proponente de origen nacional o con trato nacional”.

Por lo tanto, manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la ejecucion del
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios, de origen
colombiano, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento del
Contrato.

Adicionalmente presentaré mensualmente una declaracién expedida por el representante legal en la que conste
gue mantengo el porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios, de origen colombiano,
asociados al cumplimiento de la ejecucién del contrato y adjuntaré el soporte de la vinculacién laboral o por
prestacion de servicios de ese personal. En el caso de cambio de un trabajador o contratista asociado a la
ejecucion del contrato, informaré al supervisor y en todo caso garantizaré que se mantenga el 40% del personal
colombiano presentado en el ofrecimiento.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccién de correo

Correo electrénico

Ciudad
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